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RAPORT ASUPRA STARII INVATAMANTULUI
DIN §COALA GIMNAZIALA NR.1 ONESTI
AN SCOLAR 2024 — 2025

LINTRODUCERE

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisii din unitate, precum si in baza
datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat, referindu-se la perioada 1 septembrie 2024 — 31 august 2025.

Activitatea din cadrul Scolii Gimnaziale Nr.1 Onesti, in anul gscolar 2024 — 2025, s-a bazat pe obiectivele generale si
operationale specifice stabilite la inceputul anului scolar prin planurile operationale elaborate. Urmitoarele documente au stat la baza
stabilirii obiectivelor si a intocmirii planurilor operationale:

¥ Planul de Dezvoltare Institufionald al Scolii Gimnaziale Nr.1 Onesti in perioada 2022- 2026
»  Programul de Guvernare a Roméniei
»  Strategia Inspectoratului Scolar al Judetului Bacéu, in pericada 2024 - 2025,

fn anul scolar 2024 - 2025 am avut ca obiectiv general mobilizarea si antrenarea tuturor resurselor existente la dispozifia
scolii pentru formarea unor cadre ca personalitdii deschise si adaptabile la mutatiile permanente ale societdtii, in strinsd legiturd cu
noile realitati ale vietii economice urmérind atingerea scopurilor educationale:

¥ crearea unui climat de ordine prin respectarea legislatiei din domeniul inva{améntului (Legea invatimantului, ordinele MEC),
a notelor si notificirilor emise de MEC, a regulamentelor interne etc.;
consolidarea rolului gcolii ca principald institutie de invatdmant si educatie:
cresterea calititii in educatie;
optimizarea managementului educational;
formarea continud a cadrelor didactice;
intédrirea si diversificarea parteneriatelor educationale si diversificarea actiunilor educative scolare si extrageolare;
imbundtagirea bazei materiale pentru gridinitele structuri si clidirea claselor pregititoare.
Obiectivele operationale (specifice) avute in vedere in anul scolar incheiat au fost:
CURRICULUM:
Cunoasterea si aplicarea documentelor de politicd educationald, a reglementarilor legale si a metodologiilor specifice:
Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi;
Cunoasterea continuturilor planului de invéatamant, a programelor gcolare, a metodelor si procedurilor de evaluare, precum si
valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice de lucru (planificari, proiecte didactice, portofolii de evaluare etc.);
Selectia manualelor alternative si asigurarea distribuirii lor la clase;
Pregitirea elevilor pentru evaludrile nationale si concursuri scolare;
Cregterea nivelului de performant a pregétirii curriculare a elevilor;
Multiplicarea activititilor cu rol educativ i de formare in spiritul principiilor si practicilor societdtii democratice si a
economiei de piati;

»  Revizuirea ofertei educationale a scolii (inclusiv oferta CDS) in functie de nevoile specifice ale elevilor si comunitatii locale;
MANAGEMENT SCOLAR:

»  Asigurarea cadrului de desfasurare a activitatii instructiv- educative (din punct de vedere organizatoric, functional si legal);

»  Elaborarea planului de activitati;

»  Monitorizarea utilizarii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale propuse;

»  Evaluarea continu a desfasurarii procesului didactic si a activitatilor conexe.
RESURSE UMANE:

»  Organizarea si monitorizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice;

»  Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de munca si intocmirea fiselor de

post) si de salarizare;
»  Cregterea calitftii resursei umane angajate in gcoald prin profesionalizarea celei existente si atragerea de cadre didactice cu
performante profesionale;

» Realizarea evaludrii personalului si premierea rezultatelor obfinute in pregitirea elevilor pentru participarea acestora la

concursurile si olimpiadele scolare, precum si rezultatele obtinute la E.N.

PARTENERIATE SI PROGRAME:
»  Colaborarea cu diverse institutii si organizatii abilitate in derularea de programe si parteneriate cu unitatea de Invatamant;
»  Organizarea de activita{i in colaborare cu comunitatea locald;
»  Organizarea de activitati extragcolare,

RESURSE MATERIALE:
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»  Gestionarea eficientd a resurselor materiale si financiare;

¥ Dotarea spatiilor scolare

»  Renovarea spatiilor preluate prin hotirdre de CL
RELATII PUBLICE, COMUNICARE $I IMAGINE:

»  Imbunatatirea comunicirii organizationale;
»  Promovarea imaginii scolii (in interior si exterior) prin diverse activitéti de relatii publice.
»

scolar.

2.CAPACITATE INSTITUT[ONALA

2.1. DATE DE IDENTIFICARE A SCOLII
DENUMIRE: §COALA GIMNAZIALA NR.1 ONESTI
C.I.F.:29099248
ADRESA: str. Caginului nr.15,
TEL/FAX: 0234313041
e-mail : scoalaunuon@yahoo.com
SITE: https:// scoalaunuonesti.ro

2.2. INCADRAREA CU PERSONAL DIDACTIC SI NEDIDA
2.2.1. PERSONAL DIDACTIC

Personalul scolii a fost format din 91 de angajati din care:

Profesori titulari: 52

Profesori titulari cu catedre rezervate: 2

Suplinitori: 3

Viabilitatea postului: 5

Plata cu ora: 1

2.2.2.PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR

Administrator financiar: 1

Administrator de patrimoniu: 2

Secretar gef: 1

Secretar: 1

Bibliotecar: 1

Informatician: 1

2.2.3. PERSONAL NEDIDACTIC

Bucitar: 3

Ingrijitoare: 16

Paznici: 2

Muncitori de intrefinere: 2
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2.3.DOTARI

\4

acoperire internet

de supraveghere

imprimanti multifunctionald, telefon fix si fax, la secretariat
sistem de supraveghere video internd §i externa (69 camere)
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3. EFICACITATE EDUCATIONALA o
3.1.MANAGEMENTUL PROCESULUI DE PREDARE - INVATARE
PRACTICI S$I STRATEGI

Prezenta analiza si propune sd prezinte Tn prima parte o analizi

Conlucrarea efectivi intre cei trei factori educationali: scoala, familia §i comunitatea locald, in vederea obfinerii succesului

CTIC

100% din zona interni a spatiului scolar ce apartine cladirii scolii, gradinitelor structuri si locatiei claselor pregititoare are

cancelaria scolii i a unitafilor structuri — gridinite - este amenajati cu calculator/laptop, internet, imprimanta
silile de clasi - sunt dotate cu tabld smart, laptop, imprimantd, sistem de sonorizare, camerd pentru video-conferintd, camerd

calculator/ laptop pentru departamentele secretariat, financiar i administrativ

- EVALUARE.

a resurselor de care a dispus gcoala, iar in partea a Il-a sa

prezinte o analizi a activitatii din cadrul procesului de invafimént prin prisma rezultatelor obtinute. Pentru o analiza cit mai sinteticd a

problemelor vom prezenta o ANALIZA SWOT.

PUNCTE TARI

IDesfsurarea programului scolar intr-un singur schimb

Schimbul de locatii pentru clasele pregititoare — castigarea unui spatiu
suplimentar ca suprafafd de desfasurare a activitatilor educative

[Executarea lucriirilor de intretinere a tuturor instalatiilor din gridinitele
structuri si cladirea claselor pregititoare

sililor de clasd cu aparatura de ultima generatie

[ntretinerea automatizarilor pentru centralele termice/Reparatii curente
Schimbarea mobilierului la gradinifele structuri

Pregitirea din vard a spaiilor unde se desfagoara procesul de invatdmant.

intretinerea si extinderea retelei de internet in locatiile proprii/ dotareal

PUNCTE SLABE

Lipsa laboratoarelor scolare

Gradul ridicat de incarcare a programelor scolare, ore
insuficiente  la  dispozitia  profesorului  pentrul
consolidarea cunostintelor;

Orientarea predominant teoreticdi a curriculum-ului

national;

Gradul ridicat de incarcare a timpului liber al elevului si
profesorului;

Lipsa de rezultate concrete din implementarea

disciplinelor optionale;




Valorificarea valenelor parteneriatelor cu diferiti agenti economici prin
implicarea financiard a acestora in
reamenajare/funcfionare/modernizare a spatiilor din unitatea de invifimant
Valorificarea initiativei si creativitatii personalului didactic si al elevilor
Valorificarea deschiderii parintilor elevilor fata de imbunatatirea conditiilor
din scoala

prin hotédrire de CL

PERICOLE

Tendintele unor elevi spre distrugere
procesul deipezinteres (pasivitate) din partea unor cadre didactice]
fata de problematica bazei materiale
Finantarea incd
ILipsa motivatiei cadrelor didactice si a elevilor pentrul

. L . rezolvarea problemelor zilnice privind baza materiala
Implicarea Asociatiei Parintilor in procesul de renovare a locafiei pre]uataLegislatia in continua schimbare

insuficientd a invafaméntului

LA. RESURSE MATERIALE
I.B. RESURSE FINANCIARE

PUNCTE TARI
Fondurile alocate pentru salarii (suficiente si la timp)/burse
fonduri pentru salarii

fonduri pentru utilitati
nurse de ajutor social

burse de studiu
burse de merit

PUNCTE SLABE
Legislatie in schimbare continua

Cresterea veniturilor proprii prin implicarea unor agenti economici/parini in
sponsorizari
Existenta Asociatiei Périntilor

PERICOLE

Costul per elev redus

Cresterea costurilor pentru utilitati sia
materialelor de curfitenie

I.C. RESURSE UMANE
I.C. 1. ELEVI

PUNCTE TARI

elevi si prescolari cuprinsi in 37 formatiuni de studiu:
ramasi la sfarsitul anului:

Prescolari :198

inv.primar :401

fnv.gimnazial:198

Media de 22 elevi/ clasd

PUNCTE SLABE

Elevi care manifesta dezinteres fatd de procesul
de Invi{améant

imbunatitirea ofertei scolare/ curriculare/ extracurriculare
Cresterea responsabilitatii parintilor si elevilor fata de procesul de invatamant

PERICOLE

Lipsa  motivatiei pentru  continuarea
studiilor in randul absolventilor de clasa a VIII-a

I.C.2. PERSONAL DIDACTIC

PUNCTE TARI
Acoperirea in totalitate a posturilor didactice cu personal calificat.

Personalul scolii a fost format din 91 de angajati din care:

- Profesori titulari: 46 in unitatea noastra
- Profesori titulari cu catedre rezervate: 2
- Profesori titulari in 2 scoli: 3

- Profesori detasafi: 1

- Profesori pe viabilitatea postului:5

- Suplinitori:3

- Platacuora: 1

- Total personal didactic: 61

- Didactic auxiliar: 7

- Personal nedidactic: 23

- absolventi de cursuri de formare/perfectionare: 30
- gradul I: 38

- gradul 1I:10

- definitivat: 11

- debutanti: 2

PUNCTE SLABE

Gradul ridicat de incércare a programelor
scolare, ore insuficiente la dispozitia
profesorului pentru consolidarea
cunostintelor;

Orientarea predominant teoretici a
curriculum-ului national;

Dificultati in realizarea activititilor remediale
si pentru obtinerea progresului;

Gradul ridicat de incdrcare a timpului liber al
elevului si profesorului;

Lipsa de rezultate concrete din implementarea
disciplinelor optionale;

Constientizarea cadrelor didactice tinere despre faptul ci .,invatdmantul este un
apostolat™

PERICOLE

Lipsi de experientd a personalului didactic
tanar pentru desfisurarea actului didactic
motivatia insuficientd pentru activitate din
invatamant
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1.C.3. PERSONAL NEDIDACTIC

PUNCTE TARI

-3 posturi de bucitar

-2 lucratori de intretinere
-2 paznici

-16 ingrijitoare

Personalul nedidactic, in anul scolar 2024 - 2025 a fost in numar de 23:

PUNCTE SLABE

Lipsa personalului de pazi si a muncitorilor

de intretine in toate locatiile scolii

Personal implicat

Posibilitatea organizirii concursului de angajare pe locurile devenite vacante

PERICOLE

Suprasolicitarea personalului existent,

epuizarea fizicd a acestuia

SITUATIE STATISTICA LA SFARSITUL

ANULUI SCOLAR 2024 - 2025

Elevi Elevi Din care: promovati pe medii: Cu
inscrisi ramasi Nr. total sitiintla
Clasa la la sfargit | elevi prom. 5- 6- 7- 8- 9- 10 Repetenti colard

inceput | de an prom. (%) 599 | 6.99 | 7.99 | 899 | 9.99 W il
de an

CPA 21 21 21 100% 0 0 0 0 0 21 0 0

CPB 19 21 21 100% 0 0 0 0 0 21 0 0

CPC 21 21 21 100% 0 0 0 0 0 21 0 0

[A 24 24 24 100% 0 0 0 0 0 24 0 0

B 22 22 22 100% 0 1 0 4 0 17 0 0

IC 24 25 25 100% 0 0 0 0 0 25 0 0

1A 25 25 25 100% 0 1 0 0 0 24 0 0

1B 25 25 25 100% 0 0 0 T 0 18 0 0

IIC 25 25 25 100% 0 1 0 1 0 23 0 0

A 25 25 25 100% 0 0 0 7 0 18 0 0

111B 24 24 24 100% 0 5 0 3 0 16 0 0

1IC 23 23 23 100% 0 4 0 5 0 14 0 0

D 25 25 25 100% 0 3 0 9 0 13 0 0

IVA 24 23 23 100% 0 0 0 8 0 15 0 0

IVB 24 23 23 100% 0 1 0 6 0 16 0 0

IvC 24 24 24 100% 0 1 0 5 0 18 0 0

IVD 25 25 25 100% 0 0 0 0 0 25 0 0

iNv. 400 401 401 100% 0 17 0 55 0 329 |0 0

PRIMAR

VA 22 23 23 100% 0 0 2 5 14 2 0 0

VB 22 22 22 100% 0 0 2 3 17 0 0 0

VIA 26 26 26 100% 0 0 0 7 16 3 0 0

VIB 14 15 14 93.33% 0 0 1 5 7 1 1 0

VvIC 13 15 15 100% 0 0 2 8 5 0 0 0

VIIA 23 23 23 100% 0 0 2 3 15 3 0 0

VIIB 23 23 22 95.65% 0 1 6 g 8 0 1 0

VIIIA 25 26 26 100% 0 0 4 9 13 0 0 0

VIIIB 24 25 25 100% 0 1 1 2 20 1 0 0

! 192 198 196 98.98% 0 2 20 49 115 | 10 2 0

GIMNAZIU
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3.2.ANALIZA REZULTATELOR

Procentul de promovabilitate la sfarsitul anutui scolar 2024-2025 se prezinid astfel:
la nivelul ciclului primar: 100 %

la nivelul ciclului gimnazial: 98.98%

Calitatea procesului de predare - invétare:

Una din preocupiirile cele mai importante a fost realizarea unei calitifi superioare a procesului de predare-Tnvitare la nivelul tuturor

disciplinelor,
PUNCTE TARI
» responsabilitate si competenta din partea personalului didactic pentru Tnsugirea si aplicarea corectd a planurilor cadru de
invatamant
> alegerea atentdi si competenti a manualelor scolare
»  proiectarea activitétii de predare
»  claborarea unor strategii didactice care si pund in valoare pregitirea 5i valenfele elevilor
»  orientarea procesului de predare-Tnviifare spre activitifi practice §i spre invifare centratd pe elev
» claborarea unor teste de evaluare la sfirgit de an scolar, unice, la nivel de Inv. primar
¥ adaptarea programelor scolare la nivelul de pregitire al elevilor
» activitate suplimentari pentru pregitirea examenului de EN 2025
¥»  utilizarea materialelor didactice adecvate de care dispune scoala.
> rezultate foarte bune la concursurile scolare
» posibilitate de premiere/recompensare a rezultatelor scolare obtinute de elevi si cadre didactice
PUNCTE SLABE
»  lipsa preccupdrilor unor cadre didactice pentru elaborarea unor strategii de predare - nvitare noi, eficiente §i adaptate Ia
conditiile diferitilor elevi
» proportia incd prea mare a lectiilor clasice (prelegeri) in detrimentul celor interactive
¥ diversificare insuficientd a metodelor de evaluare a cunogtingelor elevilor
MASURI
N . .. - :
it Obiective Misuri Raspunde Termen
Adapta}rea strategii[ml' didactice ia nevoile Cadre didactice Permanent
educationale ale efevilor
Intocmirea graficului de pregatire suplimentard |[Responsabilul Comisiet
a elevilor st urmirirea modului de realizare pentru curriculum Eebruar
Pregatirea elevilor la ebruaric
1 nivelul standardelor
de calitate p
implicarea mai activa a familiei in viata colii  |Comitetul de pirini ermanent
[ndrumarea si controlul activitdtii didactice Conducerea Conform
Graficului
Intensificarea actiunilor educative Re§p_0nsab11 e . CO{lf:Ol’m planufui de
activitatea educativa activitate
Colaborarea cu Politia de Proximitate Responsabil cu Conform Protocol
si cu alte institufii abilitate activitatea edncativii de colaborare
fmbunzitatirea T . L
2 starii . Informgrea si 1mg];carea mai activii a familiei Tn Dirigingii Permanent
disciplinare a elevilorjprevenirea abaterilor
disciplinare a elevilor
Monitorizarea starii disciplinare i aplicarea
sancliunilor conform regulamentului Comisia de disciplina  |Cand este cazul
Diversificarea Perfectionarea cadrelor didactice prin cursuri Responsabil cu Confor:m Qferte% .
3 strategiilor pentru utilizarea tehnologiilor perfectionarea CCD si alti furnizori

didactice didactice moderne si a Inviarii centrate pe elev




i . . Cadrele didactice )
Activiti{i de predare evaluare realizate prin Responsabilul comisiei [Conform planului de

metoda proiectelor, echipe formate din profesorijpentry curriculum activitate
si invatatori, invafatori i educatoare

Indrumarea si controlul activititii instructiv

o educative Conducerea IPermanent
Monitorizarea

si controlul

az::\t:fm Monitorizarea si evaluarea activitatii
P ersonalului in concordanti cu rezultatele Conducerea Permanent
p
4 cresterea ;
i obtinute
calitdtii
Procesu] " IElaborarea procedurilor pentru asigurarea . . )
instructiv- calititii Comisia de asigurare a {31 martie
educativ calitai 2025
3.3. STAREA DISCIPLINARA

Disciplina elevilor poate fi analizatd atét prin notele la purtare, dar si prin situatiile discutate in cadrul Comisiei de disciplind.
In ceea ce priveste notele la purtare situatia se prezintd in modul urmator:

Clasa Elevi Elvi Elevi sanctionati
inscrisi rimasi la | Total Elevi Elevi Elevi cu note scazute
( la sfiarsit  de cu cu la purtare
inceput an mustrare mustrare
de an verbald scrisi
Pt Alte motive Note sub | motivul Note intre
absente 7 8-9
CPA 24 21 0 0 0 0 0 0 0
CPB 19 21 0 0 0 0 0 0 0
CPC 21 21 0 0 0 0 0 0 0
1A 24 24 0 0 0 0 0 0 0
B 22 22 0 0 0 0 0 0 0
1IC 24 25 0 0 0 0 0 0 0
A 25 25 0 0 0 0 0 0 0
1B 25 25 0 1 0 1 0 0 0
1IC 25 25 0 0 0 0 0 0 0
1A 25 25 0 0 0 0 0 0 0
1B 24 24 0 0 0 0 0 0 0
I1IC 23 23 0 0 0 0 0 0 0
11D 25 25 0 0 0 0 0 0 0
IVA 24 23 0 0 0 0 0 0 0
IVB 24 23 0 0 0 0 0 0 0
_| Ve 24 24 0 0 0 0 0 0 0
 avp 25 25 0 0 0 0 0 0 0
primar | 400 401 0 1 0 1 0 0 0
VA 22 23 0 0 0 0 0 0 0
VB 22 22 0 0 0 0 0 0 0
VIA 26 26 0 0 0 0 0 0 0
VIB 14 15 0 0 0 0 0 0 1
VIC 13 15 0 0 0 0 0 0 0
VIIA 23 23 0 0 0 0 0 0 0
VIIB 23 23 0 0 0 0 0 0 2
VIIIA 25 26 0 0 0 0 0 0 0
VIIIB 24 25 0 0 0 0 0 0 1
V-VIII 192 198 0 0 0 0 0 0 4
3.4.FRECVENTA ELEVILOR

Prezenta elevilor in anul scolar 2024-2025 poate fi analizata din tabelul urmator:



EFECTIV [TOTAL DIN CARE
CLASA ELEVI  |ABSENTE MOTIVATE [NEMOTIVATE
CPA o i S ;
ces - 650 594 56
— 2l 630 b1 609
et A 142 126 16
e - 184 184 0
- = 36 36 0
A 25 117 117 0
B 55 - S b
e a 92 92 0
A %5 ke . )
g 24 185 184 ]
Iic 73
121 73 48
D 75
0 0 0
TVA 23
0 0 0
VB 23
) B 0
VG 51
0 0 0
IVD 25
14 14 0
301
PRIMAR h506 1776 730
%
VA h02 h02 0
7
VB 195 195 0
2
VIA 6 383 310 73
1
VIB 380 h96 84
15
VIC 157 145 12
°E
VIIA 344 341 3
iE
VIIB 503 ho3 10
VIIIA 25 1064 1045 19
25
VIIB h68 h60 g
198
GIMNAZIU 3296 3087 209
TOTAL 599 5802 4863 9939

An scolar 2024-2025

Total absente: 9939

Absente nemotivate: 4863

Sanctiuni:

- elevi cu nota sciizuti la purtare - note intre 9,99 si 74

3.5.REZULTATE LA EVALUARILE NATIONALE
3.5.2.EVALUARE NATIONALA VIII

Desfagurarea probelor din cadrul Examenului de Evaluare Nationald pentru absolventii claselor a VIll-a, iunie 2025, se
desfasoard in baza urmatoarelor documente:

Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

OME nr. 6749/ 30.08.2024, privind organizarea si desfasurarea Evaluirii Nationale pentru absolventii clasei a VIII-a in anul
scolar 2024-2025;

Metodologia de organizare si desfiisurare a evaluirii nationale pentru elevii clasei a VIII-a, in anul scolar 2010-2011, Anexa
nr.2 la O.M.E.C.T.S. Nr. 4801/2010 si valabild si pentru anul scolar 2024-2025;

Manualul de proceduri Nr. 517 /10.03.2025 privind organizarea si desfisurarea procesului de transfer/preluare a arhivelor de
subiecte pentru Evaluarea Nationald pentru absolventii clasei a VIII-a, in anul scolar 2024-2025



Procedura operationald 33315/20.11.2024 privind activitatea de supraveghere audio-video prin intermediul sistemelor de
supraveghere audio-video, in unititile de Inviifimant din sistemul national de invadtimént, pe perioada desfisuririi probelor i
activitifilor specific din cadrul examenelor nationale sustinute de absolventii claselor a V1iI-a si a X1l-a/a XIlI-a in anul scolar 2024-
2025,

Procedura nr. 27894/23.05.2025 privind componenta si atributiile membrilor comisiilor din centrele de examen , din centrele
zonale de evaluare §i din centrele regionale/judetene/al municipiului Bucuregti si  de contestatii, modalitatea de secrefizare si
securizare a Iucririlor scrise §i de desciircare si de colectare a lucrarilor scrise in centrele de examen, modalitatea de evaluare a
lucririlor, de solutionare a contestatiilor, precum si consemnarea In catalogul electronic a rezultatelor obtinute de candidati la evaluarea
nationald pentru absolventii clasei a VIII-a, in anul scolar 2024-2025;

Procedura nr. 2526/26.05,2025 privind vizualizarea lucririlor redactate la probele din cadrul examenului de Evaluare
Nationald pentru absolventii clasei a VIII-a, in anul scolar 2024-2025

Procedura 27557/13.05.2025 pentru prelungirea timpului acordat redactarii locrarilor scrise, ca urmare a anulérii acestora in
situatiile neimputabile candidatilor, in timpul probelor scrise din cadrul evalufirii nationale peniru absolventii clasei a VII-a si a
examenului nationat de Bacalaureat, in anul scolar
2024-2025;

Procedura nr, 27895/23.05.2025 privind procesul de instruire 2 membrilor comisiilor judetene/comisiei municipiului Bucuresti
de organizare a evaluiirii najionale, a comisiilor din centrele de examen, a comisiilor din centrele zonale de evaluare §i din centrele
regionale /judefenc/ale municipiului Bucuregti de contestatii, din cadrul evaludrii nationale pentru absolventii clasei a V1Il-a, in anul
scolar 2024-2025;

Ghidul profesorului evaluator;

Adresa Nr. 27454 / 09.05.2025 a MEC catre 1SJ Baciu cu privire la solicitarea citre Inspectoratul Judetean Baciu st DSP
Baciu in vederea bunei desfisurdri examenelor nafionale in anul scolar 2024-2025,

Pecizia nr. 312/95/20,06.2023 emisi de Inspectoratuf Scolar Judetean Baciu;

A.  Organizareq examenului de Evaluare Notionald pentrn absolventii clasei a Viil-a, in anul geolar 2024-2025

fn cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Onesti au participat [a examenul de Evaluare Nagionald, sesiunea iunie 2025, un numar de
49 elevi ai clasei a VIiI-a, din cei 51 elevi inscrigi.
fn vederea bunei desfisuriri a examenului de Evaluare Nationali pentru absolventii clasei a VIH-a in anul scolar 2024-2025
s-au luat urmitoarele misuri:
informarea profesorilor, diriginilor, elevilor si périntilor elevilor privind metedologia, procedura privind organizarea si desfigurarea
examenului, calendarul examenului de Evaluare National#, disciplinele de examen, programele peniru disciplinele de examen;

emiterea si comunicarea sub semnaturd a deciziei interne privind constituirea i atributiile Comisiei de organizare a Evaludrii
Nationale avizati de Inspectoratul Scolar Judetean Baciu prin Decizia nr. 312/95/ 20.06.2025 emisd de Inspectoratul $colar
Judetean Baciu;

asigurarea echipamentelor §i materialelor necesare;

- pregatirea salilor, realizarea repartizérii elevilor §i informarea acestora;

- persoana responsabild cu derularea si monitorizarea procesului de supraveghere video a probelor de examen din cadrul examenului
de Evaluare Nationald 2023, a verificat starea tehnicd a sistemului de supraveghere video §i a asigurat conditiile functiongrii
corespunzitoare pe tot parcursul destisuririi probelor;

- comisia de examen din unitatea de invatimént a asigurat numérul corespunzitor de asisten{i pentru ambele probe de examen din
23.06.2025, respectiv 25.06.2025;

- comisia din unitatea de Invifimant a repartizat elevii conform aplicatiei, In ordine alfabeticd, in trei sili amenajate pentru sustinerea
probelor, sali dotate cu sistem de supraveghere video, scanere;

- au fost afisate, 1a loc vizibil, informatii privind zilele de desfiasurare a examenelor, ora de

tncepere, intervalul orar de intrare in sala de examen, regulile privind accesul in sili a elevilor;

- 1n dimineata zilelor de examen s-a ficut instruirea comisiei i a asistentilor , conform prevederilor metodologiei (pe bazi de proces
verbal), de citre presedintele comisiei, prof. Petec Carmen-Nicoleta, insotitd de secretarul de comisie, fiind semnate figele de
atributii si declaratiile de ciitre fiecare membru al comisiei;

- s-au tras fa sorti , in prima etapi , asistentii cu competente digitale necesare accesarii si utilizdrii platformei desemnafi pentru
scanarea lucrdrilor elevilor , iar In a doua etapd, a celui de al doilea asistent;

- elevii au intrat ¥n salil Intre orele 8,00 si 8.30 fiind instruii de clitre profesorii asistenti cu privire la modul de desfisurare a fiecirei
probe;

- subiectele au fost multiplicate, stampilate si predate in sala de examen;

- nu au existat probleme la multiplicare sau de primire a plicurilor cu subiecte;

- in timpul sustinerii examenului nu s-au semnalat incidente, totul a decurs in mod normal, nu au fost elevi eliminati;

- comisia a verificat numirul lucrdirilor scanate, §i incarcarea pe platforma, la fiecare probd;

- comisia a verificat stergerea lucrarilor scanate de pe fiecare calculator ( inclusiv din Recycle Bin/Cos de gunoi) dup# incércarea pe
platformd, la fiecare proba;

-dup# proba la Limba §i literatura romdni au fost afisate calendarul depunerii cererilor de vizualizare a lucririlor redactate de elevi
precum §i a contestatiilor, atdt la avizierul scolii ¢t gi pe site-ul scolii;

- dupd afisarea rezultatelor la atdt [a avizierul unitatii scolare cét i pe site-ul scolii, a fost realizat un grafic de vizualizarea a lucririlor
scanate, de ciitre elev insotit de un piirinte sau reprezentant legal; graficul a fost afigat la avizierul geolii §i personal fiechrui
candidat;

-comisia centrului de examen a coordonat In toate cele 3 zile activitatea de vizualizare a lucririlor elevilor; la nivelul Scolii
Gimnaziale Nr.1 Onesti au fost depuse 2 cereri de vizualizare pentru ambele discipline de examen;

- au fost depuse 5 cereri de contestatii: 4 contestatii la Limba si literatura romand i 1 contestatie la Matematici;

- intreaga activitate a comisiei s-a desfasurat intr-o sald dotata cu supraveghere video.

Membrii comisiei de organizare a examenului de Evaluare Najionald 2025, an desfigurat urmétoarele activitafi:
1. Verificare dotiri si echipamente:
- Calculator descéircare subiecte §i calculator de rezervil, scanere;
- Verficare conexiune internet, verficare imprimantiVe, verificare consumabile (hértie Ad, capse,
capsatoare, toner);



- Verificare mape siili, verificare monitorizare audio-video, scanere;
- Efectuare instruire asistenti,
2. Verificare primire parole subiecte:
- Parola zilei;
- Parola arhivei de subiecte;
3. Multiplicare fati-verso subiecte;
4, Distribuirea plicurilor cu brosuri In sili a decurs In condiiii foarte bune;
5. Marcare prezentd elevi in aplicatie;
Intreaga activitate s-a derulat in conformitate cu prevederile metodologiei In vigoare, fard a fi semnalate niciun fel de probleme
tehnice, situafii neconforme sau de alti natura.

B.  Desfisurarea examenului de Evaluare Nagionald peniru absolventii clasei a VIll-a, in anul scolar 2024-2025

Examenul de Evaluare Nationald s-a desfisurat In conformitate cu prevederile metodologice specifice disciplinelor evaluate.
Nu s-au semnalat probleme / disfunctii de ordin procedural §i logistic privind organizarea examenului, sesiunea iunie 2025.
Nu s-a constatat nicio tentativa de fraudare a examenului.
Pregatirea pentru examen s-a ficut pe tot parcursul anului scolar, atat prin pregitire suplimentard, conform graficului, in mod
diferentiat cu elevii 1a clasi la disciplinele matematica i limba si literatura roméni.

C.  Puncte lari / puncte slabe

Puncte tari:
- dotarea cu mijloace tehnice;
- organizarea corespunzitoare din punct de vedere a respectarii legislatici i a procedurilor de organizare i
desfagurare a examenului;
- comunicarea eficientd intre membrii comisiei de organizare a examenului de E. N;
- existenta schemelor/afisajului conform legislatiei in vigoare;
- starea fizica a spatiilor scolare i a monitorizirii activititii din timpul examenului ;
- existenfa unul grup de raporiare a eventualelor neffimuriri;
- prezenta semnificativa a elevilor denotil interes privind admiterea Ia liceu.

D.  Puncte slabe:
- nu au fost

B.  Rezultate obtinute

fn anul scolar 2024/2025 au fost nscrisi in clasa a Vill-a un numdr de 51 elevi §i au participat la examenul de Evaluare
Nationali-sesiunea iunie 2025 un numir de 49 de elevi.

Medie notelor la Limba si literatura roméand este de 7.91, iar la Matematicd media este 7,51. Media notelor obtinute la Evaluarea
Nationald 2025 este de 7.71%.

Din cei 49 elevi, au obtinut note peste 5 un numdr de 48 elevi ( 98 % - 7.97) la limba i literatura roménd §i 46 elevi (93.8 %-
7.72) la matematicd, cu o medie pe unitatea de Inviimant de 7.84.

NOTE cuprinse intre LLR MAT MEDIA
10 1] 1 0

9-9,99 6 5 4

8-8,99 21 16 21
7-7,99 12 12 11
6-6,99 6 8 8

5-5,99 1 4 3

sub 5 1 3 1

Media notelor 7.92 7.51 7.1
Media promovabilititii % 98% 93,8% 928%
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F.  Analiza rezulatelor. Propuneri de imbundidire a rezultatelor,
Propuneri de ameliorare a cadrului metodologic §i procedural de organizare §i desfiisurare a examenului de Evaluare

Nationali pentru absolventii clasei a VIE-a, Tn anul scolar 2025-2026.

Nr. Obiective Educationale Misuri/Actiuni Pentru Responsabili Termen Indicatori De
Realizare Evaluare

Crt.

1. Analiza progresului Administrarea testelor initiale Testele initiale,
scolar al elevilor, dupi modele elaborate de interpretarea
comparatia notelor CNE si analiza septembrie rezultatelor,
obtfinute pe rezultatelor prin planul de
parcursul identificarea deficientelor, misuri
scolarititii cu cele elaborarea unui plan de remediale.
de la evaluiirile si miisuri remediale. profesori de pe tot
simulirite matematici si parcurs
nationale. lb. roméni ul

anului Analize
Urmiirirea progrestlui scolar al seolar comparative
elevilor, realizarea unor
analize comparative,

2. Parcurgerea integrali a | Diseminarea §i prelucrarea profesorii de Pe tot Caietele elevilor
programei scolare prevederilor metodologiei matematici si parcurs
in vederea de examen elevilor si Ib. romini ul Condica de
prezentirii cu périntifor. anului prezentd a
succes a elevilor la scolar cadrelor
examenele didactice
nationale

Parcurgerea integralii a
programei ycolare st a
programei de examen.

3. Tratarea diferentiati si Elaborarea riguroasi a unor prof. de Pe tot Fise de lucru
individualizarea fise de lucru individuale matematici si parcurs diferentiate
predirii - invatirii specifice categoriilor Ia 1b. roméni uf
- evaludirii astfel care elevul prezinti anului
Incéit sii se asigure lacune. scolar

progresul scolar al
tutuaror elevilor

Aprofundarea acelor puncte
slabe la care elevii au ficut
dovada slabei pregitiri.

Organizarea activititii de
inviifare pe grupe de elevi,
n functie de valentele
educative, in functie de
posibilitiifile intelectuale
diferite ale elevilor, in
functie de nivelul de




cunogtine al elevilor.

Ierarhizarea si diferentierea
sarcinilor didactice.

Sarcini de lueru dupi modelul
dat de minister

4. Asigurarea unui Stabilirea orarului pentru orele | prof. de Siptiminal Procese verbale de
program de de pregiitire suplimentari matematici i Ia orele de
activititi de la disciplina Ib. romini pregiitire
remediale/pregitir matematica. suplimentari
e eficientii a
eleviler, pe tot Orarul si tematica
parcursul anului orelor de
scolar la Desfisurarea orelor de pregitire
disciplinele LLR si pregitire suplimentari suplimentard,
MAT. dupid o tematicii bine

stabilita.

5. Monitorizarea Activitiiti de moniterizare a prof. de Pe tot Procese verbale de
frecventei elevilor frecventei elevilor aféit la matematic si parcurs la orele de
si motivarea orele de curs, ciit §i la orele Ib. romani ul pregitire
acestora pentru de pregitire suplimentari. anului suplimentari
implicarea lor In dirigintii scolar
procesul InvAtarii Fise de

conducerea menitorizare

Motivarea elevilor pentru institutiei a frecventei

implicarea lor in procesul elevilor fa
tnviitirii prin desfisurarea orele de
unor activititi didactice pregitire
complexe care sii stimuleze suplimentar3
interesul pentru nviifare —
folosirea metodelor activ-
participative, asigurarea
unui cadru propice
inviitirii

6. Asigurarea unei bune Implicarea piirintilor in prof. de Pe tot Procese verbale de
colaboriri cu procesul de inviitare prin matematica parcurs la sedintele cu
familia informare mai eficienti a ul piringii

acestora cu privire la 5i Ib. romini anului
regresul elevilor, scolar Note informative

efectuarea temelorsia
sarcinilor de lucru,
participarea activi a
elevilor Iz orl

ciitre paringi




3.5.3. ADMITEREA LA LICEU A ABSOLVENTILOR CLASEI a VIII-a

PROFILUL
LICEUL Stiinte .. . Vocati-
alct Mete Filologie pritnée Frateeiia Economic | Turism | Mecanic | Tehnic onal
» Info = Sociale Mediului
naturit
COLEGIUL 3 5 1] 2 0 0 0 0 0 0
NATIONAL
,.D.CANTEMIR™
COLEGIUL 12 8 1] 4 0 0 0 0 0 0
NATIONAL
,.G.MOISIL”
LICEUL 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
TEHNOLOGIC
L.PETRU PONI”
COLEGIUL 0 0 0 0 4 5 2 1 1 0
TEHNIC
,.GH.ASACHI”
LICEUL CU 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0
PROGRAM
SPORTIV
TOTAL ELEVI 15 13 1 7 4 5 31 1 1 0

Procentul de admitere la liceu pentru absolventii promotiei 2025 este de 100%.

3.6. MANAGEMENTUL PERFORMANTEIL CONCURSURI SI OLIMPIADE

REZULTATE CONCURSURI SCOLARE/OLIMPIADE - ANUL SCOLAR 2023-2024 PREMIATE N CADRUL

PROIECTULUI ,,GALA PREMIILOR — EXCELENTA iN EDUCATIE , EDITIA a IV-a”

NR. | NUMELE SI PRENUMELE | CLS. | NUMELE $I PRENUMELE | PREMIUL | CONCURSUL/
CRT. | ELEVULUI PROF. INDRUMATOR OBTINUT/ | OLIMPIADA
ETAPA
LOCUL 1
TRUPA DE DANS MODERN SI
DYNAMIC KIDS, TROFEUL
1 COMANAC ANTONIA CONCUR-
2 CHISCOP RALUCA DODIU IULIANA SULUI/J CORCURSL,
JUDETEAN
3 FILIP EVELINA ST PR
4 GABUREL ALEXANDRU GPP NR.10 ONESTI T ANSULEN
5 IONICA ANNALISE
6 MASALA ELISABETA
7 POPA ECATERINA
8 SAGHINAS MATEI
1. 5 A M/N LUMINA MATH
BRUMA IANCU ABAZA IRIN MARINELA it S RN
2. ANTOHE MARICA M/N
CONSTANTIN EFREM GUMINANATH
3. GRIGORE VLADIMIR- M/N
STEFAN LUMINA MATH
4. TONCU STEFAN 1iB CLOPOTARU ANCUTA M/R HYPERION
5. TIGANCES YANNIS M/R HYPERION
6. 11C = 1/R ANEA HORIA
ANEA HORIA ZARNESCU MARINELA SR NiTi
3 2/R HYPERION
MORARU IANIS ANDREI piey MATE:
8. BUTUCELEA STEFANIA 3R HYPERION
9. ENEA MARIA ILINCA M/R HYPERION
10. TALABAN ALEXANDRU 3/R
STEFAN HYPERION
11 IIA /R MATE+
/R HYPERION
2 3/ CENTRUL DE
ABAZA MIHAELA PIRJOL GABRIELA EXCELENTA _
MATEMATICA
M/N LUMINA MATH
12, 1/R MATE +
EFTIME  ANTONIA s BATERION
CRTIRCAANA M/R CENTRUL _ DE
EXCELENTA
MATEMATICA




13. /R MATE +
3/R HYPERION
GABUREL YANNIS-MIHAIL 23 CENTRUL DE
EXCELENTA
MATEMATICA
14. 2R CENTRUL DE
RUSU Cf{ISTINA -IOANA W RCEEERTA DR
15. CAPATANA AMALIA - 3R
iy HYPERION
16. 2 1B /R MATE +
VRINCEANU DANIEL GHIUS OLIVIA iy T RN
17 3R HYPERION
PRICOPIE XENIA b NATES
18. /R HYPERION
BUTUCARU SOPHIE-IOANA 2/1J CENTRUL DE
EXCELENTA LLR
19. 2/ CENTRUL DE
MIHALEA MAYA -IOANA M/R EXCELENTA LLR
HYPERION
20. VASILICA DARIA-ILINCA M/R HYPERION
21. IEREMIE DAVID-MIHAI MC | BALAN PAULA /R MATE+
o D 5 1/R MATE +
BALTAG ERIC- STEFAN RiPANU GEORGETA S5 SRR
23. MINEA DARIUS-STEFAN 1/R MATE +
24. 2/J CENTRUL DE
RADU-OCHIU VLAD EXCELENTA LLR
RUSU CRISTINA - IOANA A, 1-2-3
1 CAPSA DAVID 111}
2 GNATIUC IOV DIMITRIE ID
CAPATANA AMALIA
3 MARIA
4 JOMIRU VICTOR
PANAITE CRISTIANA
5 TUSTINA
6 STAN IANIS
7 ANDRIES DENIS-GABRIEL
ENE IOANA
BUTUCARU SOPHIE TOPORAS ANDREEA-
8 PRICOPIE XENIA LILIANA FNGEISHNEY LOVE
9 SPRINCIANA PATRICIA
IOANA NICOLE
10 MINEA DARIUS STEFAN
11 VIiLEA TUDOR GABRIEL
ANGHEL STEFAN-ANDRE]
12 BALTAG ERIC-STEFAN
13 BORTOS ANASTASIA
ELENA
14 LICU ROXANA IOANA
RADU OCHIU VLAD
SOCACI DENIS ANDREI
25. IVA 1/ CENTRUL DE
EXCELENTA LLR
BOGEA ALEXANDRU EGHET MADALINA Ml M“:TEE:UMEA Lk
17J “TARAMUL MAGIC
AL CUVINTELOR”
26. M/J CENTRUL DE
RUSEI DAVID TEODOR EXCELENTA LLR
2/R MATE+
27. M/J “TARAMUL MAGIC
S AL CUVINTELOR”
CAPATINA MAYA-NICOLE — AN LTMEA LU
MATE”
28. M/J CENTRUL DE
EXCELENTA LLR
PASCU SOFIA M/J “TARAMUL MAGIC
AL CUVINTELOR”
29. IVB /R MATE +
2/J CENTRUL DE
EXCELENTA
GHITIU MATEI ROSU VALENTINA N iN LUMEA LUI
MATE”
3/R HYPERION

30.

SUCIU ALESIA

1/J

TARAMUL MAGIC




AL CUVINTELOR”

31. M/J +TARAMUL MAGIC
% AL CUVINTELOR”
COMANECI DAVID Xt iN  LUMEA LUI
MATE”
32. 313 oN LUMEA LUI
MANEA NICOLAS MATE”
3R HYPERION
33, 213 oN LUMEA LUI
NECHITA NATALIA MATE”
2/R HYPERION
34. IVC 1/J CENTRUL DE
EXCELENTA LLR
- 1/R MATE+
BACIRU RARES- STEFAN SCHIFIRNET LOREDANA | [0 e
1/J “i[N LUMEA LUI
MATE”
35, 1/ CENTRUL DE
EXCELENTA LLR
Bt 1/R MATE+
CAPATINA ILINCA e i
2/J “jN LUMEA LUI
MATE”
36. 1/3 CENTRUL DE
FONOCA DENIS- VASILE PR R NA LR
37. DASCALESCU PAULA- 3/3 CENTRUL DE
ANTONIA EXCELENTA LLR
38, 3/] CENTRUL DE
EXCELENTA LLR
BOSTAN ADARA- IOANA 31 “«IN LUMEA LUI
MATE”
2R HYPERION
39. M/J CENTRUL DE
CRISTEA EUSEBIU SAOT LN LR
40, M/J CENTRUL DE
MORARU ROBERT- MIHAI ERTEEE LT
41. M/J CENTRUL DE
113 EXCELENTA LLR
GHIUS IOAN “jN LUMEA LUI
MATE”
3/R HYPERION
42, I —— M/J “IN EUMEA LUI
ANDREI MATE”
2/R HYPERION
43. M/J “IN LUMEA LUI
DRAGANOIU VLAD MATE”
3/R HYPERION
44. ILIE MIHAI M/R HYPERION
45. IVD M/J CENTRUL DE
EXCELENTA
BOCANET ADELINA-IOANA TITERE DANIELA 213 “TARAMUL MAGIC
AL CUVINTELOR*
1/R HYPERION
46. 33 CENTRUL DE
EXCELENTA
213 “TARAMUL MAGIC
GHIMPU MARIA AL CUVINTELOR®
1/R HYPERION
M/J “LUMEA LUI
MATE"
47. M/J CENTRUL DE
HEBLER IRINA-ELENA R CELE VA
48. M/ CENTRUL DE
POENARU STEFANIA- EXCELENTA
SELENA 3/3 “TARAMUL MAGIC
AL CUVINTELOR*
49, 173 CENTRUL DE
EXCELENTA
TENIE TUDOR 1t MATES
1/R HYPERION
50. - M/J “TARAMUL MAGIC
CALMOI TEODORA-MARIA AL CUVINTELORY
51. BLEJUSCA TUDOR 3R HYPERION
52. CRACIUN ELIZA-GABRIELA 3/] “LUMEA LUI




N\

MATE“

15 APOSTU CAROL IONUT IVA
CAPATINA ILINCA IVB
DASCALESCU PAULA | IVC
ANTONIA IVD
16 DECUSEARA I0AN
17 ENACHE ARIANNA MELISA
FONOCA DENIS VASILE
GHITIU MATEI
GHIUS I0AN
ILIE MIHAI
18 ION MIHAI ALEXANDRU
19 ﬁggg OR. NN COLIMIS MARICICA ENGLISH MY LOVE
NECHITA NATALIA
MITA MARIA
20 POENARU SELENA
21 POPESCU ALESSIA ELENA
22 RUSU ANDREI
STANCIU I0OAN
23 ALEXANDRU
SUCIU ALESSIA MARIA
24 VALCU GEORGE
ALEXANDRO
VASILOIU VLAD ANDREI
GIMNAZIU
53 M/J Olimpiada
POPESCU ALISIA ol
54 M/ Interdisciplinari
CRISTEA MARA “CULTURK I
55 % 173 SPIRITUALITATE
TANASE EMA GABRIELA PN ROMANEASCA®
5 AIVANESEI CRISTINA Wi ;’LIM”AD 4
: CAUTIS PAULA o, 0
DRAGAN DAVID LIMBA S
LITERATURA
ROMANA-
57 MIHALEA PATRCK . 3/N Concursul “CARTEA
58 DRAGOTA ANA IOANA e 1/N PE CARE 0
59 CIUCHE IRINA-MARIA- 1/N IUBESC..."”
DRAGAN DAVID, MIHALEA M/N FESTIVALUL
PATRICK, CRISTEA MARA, INTERNATIONAL
POPESCU ALISIA, BANDEA DE CREATIE ANA
STEFAN. BLANDIANA
60 ] OLIMPIADA DE
IFTIMIU ANA CAUTIS PAULA N/ SriNG
61 M/J OLIMPIADA DE
BANDEA STEFAN em——
62 1/L CONCURSUL DE
63 DORU STEFAN ROROVICIDANIEL M/L MATEMETICA
MANOLE ANDREI DIMITRIE
CANTEMIR
64 213 OLIMPIADA
P/N JUDETEANA DE
OPREA CARMEN- EDUCATIE
GHIUS MATEI ALEXANDRU FLORENTINA TEHNOLOGICA SI
APLICATIL
PRACTICE
M/J CONCURS
NATIONAL DE
TANASE EMA GABRIELA CALIN GABRIELA BIOLOGIE "
GEORGE EMIL
PALADE,,
M/J CONCURSUL
¢s | BANDEA STEFAN gégl(?gﬁdm DE
MIRODONE IRINA-MARIA S TERRANEICA
BONTAS TUDOR GABRIEL OLIMPIADA DE
GEOGRAFIE”
66 2/J CONCURSUL
67 ARDELEANU JANIS-ANDRE] STRATONE LAURA- JUDETEAN
TUDORACHE ANDREEA CARMEN . VOLUNTAR
PENTRU PADURE”
68 DRAGOTA ANA IOANA CIMPOESU ANAMARIA 2/J . ONSS FOTBAL-
69 DUTA FRANCESCA MARIA CUPA ING”,




70 LUCAS ALIS MARIA BIRGAOANU categoria de varstd
71 NEGHINA MAYA ELENA ALEXANDRA-MARIA Ul4
72 RUSU ANA ELIZA
73 STECLARU ANDA
74 GABRIELA
75 DRAGOSTIN ALESSIA
76 MARIA
77 LECA DIANA GEORGIANA
MiSU MAYA MARINA
VRINCEANU BIANCA
ANAMARIA
BRUMA IANCU
2 ANTOHE MARICA
CONSTANTIN EFREM
3 GRIGORE VLADIMIR-
STEFAN
4 MANOILA CARMEN-
ANDREEA ABAZA IRINA-MARINELA
5 SILOCHI IUSTIN- MIHAIL
6 TATARU SOFIA MAYA
7 MELINTE FILIP-TEODOR
8 GHIORGHICA TANIA
ECHATERINA
9 APOSTU ELENA EVELYN
10 DOBRE RAMIRO-DENIS- | IIB
11 10AN
12 IRIMIA JOSHUA-LUIS
PADURARU DARIUS-
3 CABRIYL CLOPOTARU ANCUTA
14 SEVASTRE ALESSIA-MARIA
15 TONCU STEFAN
TIGANCES YANNIS
16 ANEA HORIA c
17 BUTUCELEA STEFANIA
18 FACAOARA SOFIA
19 ANDREEA
20 MARIN TUDOR-ANDREI ZARNESCU MARINELA
21 MARINOVICI RANIA -
MARIA
TALABAN ALEXANDRU
STEFAN
22 BOGEA ALEXANDRU IVA EGHET MADALINA
23 MANEA NICOLAS IVB ROSU VALENTINA
24 BACIRU RARES IVC | SCHIFIRNET LOREDANA

3.7.PLANIFICAREA SI IMPLEMENTAREA STRATEGIILOR MANAGERIALE iN CADRUL CONSILIERII $1
ORIENTARII SCOLARE $I PROFESIONALE

Activitatea de orientare scolard si profesionald s-a desfisurat cu preponderentd la clasa a VIII-a. Cu participarea activd a
dirigintilor claselor a VIII-a si a consilierului scolar s-au organizat activitdtile de consiliere a elevilor clasei a VIII a si a périntilor
acestora pentru evaluarea nationala §i admiterea la scoli profesionale si licee.

Temele abordate in sedintele de informare cu elevii si pirintii si in cadrul orelor de dirigentie au vizat legislatia in vigoare
privind evaluarea nationald, calendarul simuldrii si al evalurii, programul pregitirii suplimentare, prezentarca de portofolii
profesionale, participarea la manifestari tip porti deschise, consiliere individuala pentru elevi i parinti etc.

La activititile de consiliere au participat si reprezentanii ai liceelor si scolilor profesionale, care gi-au prezentat oferta
educationala.

3.7. STRATEGII EDUCATIONALE. DEZVOLTARE, COORDONARE SI COLABORARE PRIN PARTENERIATE
3.7.1. PARTENERIATE PENTRU DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA $1 PENTRU FORMARE PROFESIONALA

Proiectele educative, parteneriatele, protocoalele de colaborare realizate in anul scolar 2024-2025 au vizat implicarea unui
numar mai mare de elevi in viata scolii, prin participarea la diverse activita{i educative, scolare i extragcolare, dar si diversificarea
activitatilor extracurriculare pentru atragerea elevilor intr-un spatiu educativ.

LPROGRAME NATIONALE SI ACTIVITATI SPECIFICE

Conform Metodologiei de organizare a Programului national ,.Scoala Altfel” (O.M.EN.C.S. nr. 5034/29.08.2016), Scoala
Gimnaziald Nr. 1 din Onesti a desfigurat acest program in perioada 16-20 decembrie 2024. De asemenea, Programul National
..Siptimina Verde” a fost implementat in intervalul 5-9 mai 2025, in conformitate cu urmatoarele reglementéri:

. Raportul "Educatia privind schimbirile climatice si mediul in scoli sustenabile” elaborat de grupul de lucru al Administratiei
Prezidentiale.

- Strategia nationala privind educatia pentru mediu i schimbari climatice 2023-2030 (HG nr. 59/2023).

. Strategia nationala pentru dezvoltarea durabila a Roméniei 2030 (HG nr. 877/2018).

La inceputul anului scolar, au fost elaborate documentele strategice necesare, incluzdnd Planul managerial, Programul
activitifilor educative extragcolare si extracurriculare si Planificarea sedinfelor cu parintii.



Procesul de elaborare a avut in vedere:

’ Corelarea documentelor de lueru ale diriginfior cu nevoile specifice ale fiecdrei clase de elevi.

. Utilizarea strategiilor didactice participative In cadrul orelor de dirigentie, peniru a incuraja exprimarea libera si a facilita
indrumarea eficientd a elevilor.

. Implicarea proactivd a tuturor dirigintilor In activitafi educative extragcolare si valorificarea acestora din perspectivd
formativa.

. Atragerea suportului pirintilor in vederea stabilirii unui parteneriat functional intre scoala §i familie.

Activitatea extracurricularé si extragcolard s-a bazat pe programul furnizat de Inspectoratul $colar Judetean Baciu, la care au
fost adiugate activititi initiate de scoald. Aceasta s-a desfisurat conform planificarii calendaristice. In ansamblu, activitatea educativa
a fost centratd pe formarea atitudinilor $i comportamentelor cetdjenesti aliniate la valorile democratice. Misiunea institufiei a vizat, prin
conjugarea eforturilor materiale si umane ate intregului colectiv, atingerea obiectivelor de Tncurajare a competitiei, performantei si
progresului geolar, dar a vizat §i prevenirea abaterilor disciplinare prin colaborarca dintre diriginti, profesori §i Consiliul Elevilor, Pe
parcursul anului scolar 2024-2025, profesorii diriginii s-au concentrat pe materializarea principiilor consilierii gcolare, concepuie ca un
proces de dezvoltare si preventie, Aceste aciiuni au vizat optimizarea relatiilor elevilor cu mediul scolar §i cu comunitatea locald, un rol
fundamental fiind jucat de colaborarea cu consilierul scolar Cocias Diana-loana.

Activitatea Comisiei diriginfilor a fost coordonatd conform planului managerial elaborat [a inceputul anului gcolar, cu
adaptiri subsecvente la cerinfele §i nevoile identificate pe parcurs. Planul de activitate a vizat urmatoarele obiective strategice:

. Studierea aprofundati a programelor scolare pentru consiliere §i orientare, urmatit de Intocmirea planificirilor calendaristice
pentru orele de dirigentie.

. Instituirea comitetelor de pirinti la nivel de clasi si stabilirea unui calendar al sedinfelor.

. Programarea sedinfelor i a tematicii aferente Consiliului reprezentativ al parintilor din scoald.

. Monitorizarea activitatii Consiliului fiecarei clase.

. Identificarea elevilor cu dificultd}i psihopedagogice i a cazurilor sociale cu situatii familiale deosebite.

. Censilierea si orientarea socio-profesionald a elevilor si a périntilor, in vederea unei integriri sociale optime.

in sprijinul dirigintilor, a fost adoptat un sistem unitar de intocmire a planificarii calendaristice pentru orele de dirigentie,
dupi o analizi si o dezbatere prealabild a programelor gcolare de consiliere §i orientare. La prima ord de dirigentie, au fost prelucrate
documente fundamentale, precum; Regulamentul Intern, normele de securitate §i sénftate in muncd, normele de prevenire a incendiilor,
precum §i procedurile de acordare 2 bursefor scolare §i a ajutoarelor financiare destinate elevilor cu dificultati materiale. Comisia a
oferit consultanti privind implementarea programei §i a regulamentului scolar, ori de céte ori situatiile concrete au impus acest lucru.
De asemenea, pentru identificarea elevilor cu nevoi speciale psihopedagogice, Comisia a colaborat cu consilierul geolar.

Orientarea socio-profesionald i integrarea sociald a elevilor s-au concretizat prin integrarea unor tematici specifice in orele
de dirigentie si in cadrul sedintelor cu parintii. Demersurile au inclus popularizarea conditiilor de desfisurare a examenelor de final de
cicly, distribuirea materialelor informative despre oferta educationalii si diseminarea variantelor de subiecte publicate de Ministerul
Educatiei.

Dirigin{ii s-au implicat activ in organizarea serviciufui pe scoald, contribuind Ia mentineren calititii mediului educational.

Consiliile profesorilor claselor s-au reunit pentru a analiza performanta gcolara §i comportamentul elevilor, stabilind de
comun acord aplicarea sanctiunilor disciplinare, dac a fost cazul. La finalul anului scolar, dirigin{ii au asigurat Intocmirea completd §i
corecti a cataloagelor, precum si comunicarea prompti citre pirinti a situatiilor disciplinare deosebite.

IE. ACTIVITATI EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

Pe parcursul anului scolar 2024-2025, institutia a implemeniat o serie de parteneriate gcolare §i proiecte educationale
strategice, cu scopul de a facilita implicarea proactivi a elevilor in mediul scolar. O gamd diversificatd de activititi educationale §i
extracurriculare a fost organizat gi planificatd, conform detaliilor cuprinse in documentul "Calendarut activititilor educative — anul
seolar 2024-2025",

Aceste initiative au avut ca principal obiectiv diversificarea ofertei curriculare §i extracurriculare, ceea ce a confribuit la
sporirea gradului de participare a elevilor la programele educationale. O consecin{i directd a fost cresterea atractivititii mediuhui scolar
si consotidarea functiei sale formative.

Desfasurarea cu succes a activititilor scolare si extrascolare a fost sustinutk de colaborarca cu o gamd diversificatd de
parteneri institutionali, comunitari gi privati. Acestia sunt grupafi, pentru claritate, in urmétoarele categorii:

Institutii guvernamentale si de siguranti publicé:

. Institutia Prefectului Fudefului Baciu

. Inspectoratul Scolar Judetean Baciu

. Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru" Bacau

. Centrul Judetean de Resurse si de Asistenti Educationald Baciu

. Casa Corpului Didactic Neam}

. Inspectoratul Scolar Judetean Arad

. Agentia Nationald Antidrog

. Inspectoratul de Politie Judefean Baciu

. Inspectoratul de Jandarmi Judefean Bachu- Detasamentul de Jandarmi Onesti
. Directia Generaidl de Asistentd Sociald Onesti

. Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Mr. Constantin Ene” al Judepului Baciu - Detasamentul de Pompieri Onesti
. Politia Municipald Onegti

. Priméria Municipiului Onegti

. Apele Roméne Siret

Institutii medicale si de asisten{d sociald:

. Spitalul Penitenciar Targu-Ocna

. Centrul Judeiean de Asistentd si Resurse Educationale

. Centrul Judefean de Asistentd Psihopedagogicd Bacau

. Centrul de Sinfitate Mintald si pentru Prevenirea Adictiilor din cadrul Spitalutui Judetean de Urgentd Baciu
Institutii de cult, culturd $1 educatie, platforme educationale:

. Protopopiatul Onesti

. Penitenciarul Térgu-Ocna

. Biblioteca Municipald ,Radu Rosetti” Onesti

. Academia Nationalad de Muzica ,,Gheorghe Dima” Cluj-Napoca

. Palatul Copiilor Arad



. Palatul Copiilor Bacau

. Muzeul de Istorie Borzesti

. Complexul Muzeal de Stiintele Naturii ,,Jon Borcea™ Baciu
. Catedrala Ortodox# ,,Coborfrea Sfantului Dub® Onesti

. Biserica Domneasci Borzesti

. Biserica ,.Sfintii Impirati Constantin si Elena” Onegti

* Biserica ,,Nagterea Maicii Domnului” Onesti

. Biserica ,,Sf. Nicolae” Onesti

. Teatrul ,,TOMIS” Constanta

. Federatia Romdni de Sah

. BlissOQ, Bucuresti, platforma educationali de dezvoltare a inteligentei emotionale
. ¢Twinning, platform# online gratuitd pentru scolile europene
. Asociatia HOLTIS

. UNICEF

Unititi de Tnvitimant partenere:

. Gradinita cu Program Prelungit "Roza Venerini” Bac#u

. Universitatea Pedagogicd de Stat "lon Creangd” din Chigindiu
. Universitatea "Vasile Alecsandri” din Baciu

. Colegiul National ,,Dimitrie Cantemir” Onesti

. Liceul Tehnologic ,,Petru Poni” Onesti

. Liceu] Teologic ,.Fericitul feremia”™ Onesti

. Scoala Gimnaziald .,George Calinescu™ Onegti

. Scoala Gimnaziala ,,Ghitd Mocanu™ Onesti

. Scoala Gimnaziald ,,Emil Racovitd” Onesti

. Scoala Gimnaziali ,,Miron Costin™ Baciiu

. Gridinita cu Program Normal Gutinag

. Scoala Gimnaziali ,, Mihail Sadoveanu” Hugi

. Scoala Gimnaziald “Emil Isac”, Cluj-Napoca

. Scoala Gimnaziald ,,Sf. Nicolac Botogani™

. Scoala Gimnaziald .. Alexandru Cuciurencu™ Tulcea

. Scoala Gimnaziald Nr. 27 Timigoara

. Scoala Gimnaziald Nr. 1 Otelu Rosu

. Speciali “Maria Montessori” Baciu

. Scoala Gimnaziald "Prof. Paul Banicd", Targoviste

. Scoala Gimnaziali "Aurel Viaicu" Arad

. Liceul ,,Alexandru Ioan Cuza” Piatra Neamt

. Gradinita ,,Brinduga” Bucuregti

. Scoala Auxiliard Nr. 7 Chiginfiu, Republica Moldova

. Licew! Teoretic “Budesti” Chisinéu, Republica Moldova

. [P Gimnazial “Olimp” Puhficeni, Republica Moldova
Edituri:

. Editura ,,Magic Print” SRL

. Editora ,,EDU” Targu Mures

. Editura ,,Artur” - Clubul de lectura

. Editura ,,Paralela 457 Pitesti

. Editura Didactica Publishing House Bucuresti in colaborare cu S5MR
. Editura ,,Copilaria” Bucuregti

. Editura ,,Nomina” Pitegti

Asociatii, cluburi, fundafii:

. Asociatia Parintilor, Scoala Gimnaziala Nr. I Onesti

. Asociatia Turistici ,,Ghizii Roméniei”

. Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard pentru Satubrizare a Judefulni Baciu
. Asociatia Stim DC Onegti

. Asociatia pentru dezvoltare durabild Viitor Plus, Bucuresti
. Junior Achievement Romania

. Asociafia pentru Performanta In Fizics, Calirasi

. Fundatia Grupul de Inifiativi pentru Invatamantul Fizicii, Calirasi
. Let’s Do It, Romania!

. Asociatia ,,Dascili emeriti™

. Fundatia pentru S$tiinte §i ,,Arte Paralela 457

. Asociafia ,,AtelieR de Cuvinte”

. Asociatia Invatatorilor din Judejul Neamy

. Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionali
Asociatia ,Mai Buni Pentru Naturd” Onesti

. Asociatia Club Sportiv GT Sah Onesti

. Asociatia ,,Rotary” Club Onesti

. Clubul de Rugby-tag Gura Humorului, Suceava

. Clubul Sportiv Hikaru Onesti

. Clubul 3colar Sportiv Onesti

. Clubul Sportiv Municipat Onesti

Entitati economice:

. SNG Solution SRL

. Tipografia ,,Magic Print” Onesti

. Fabrica de pufuleti ,,Matias™ Onesti



. Societatea Nationald a Sarii S.A. — Sucursala Salina Targu-Ocna

. RILG Rebar Roménia SRL

. CCR Logistics Systems Ro SRL

. RLG Waste Management Systems SRL

. §.C. Panimon S.A.

. 8.C. Agricultorul S.A.

. S.C. ECOREC RECYCLING SRL Buhusi

. Ocolul Silvic Ottuz

. Ocolul Silvic Ciiuti

. Ocolul Silvie Livezi

. Ferma Bogdanesti

. Restaurantul ,,La Strada”

. S.C. THE SOCIAL NEST S.R.L

. Fabrica de péine Serban SRL

. Cabinet stomatologic CMI Dr. Chiscop Cristian, Onesti
. Libraria 5.C Bc COMPFAST SRL Onesti

. MASPEX Rominia SRL, Vilenii de Munte, jud. Prahova
. §.C. THE SOCIAL NEST S.R.L.Bucuresti

Activititile au beneficiat de implicarea specialigtilor din diverse domenii, care au participat Tn calitate de parinii ai elevilor
institutiei.

Proiecte §i parteneriate educafionale (Anexa I1: 2024.2025-Proiccte, parteneriate §i activiti{fi extragcolare + Apexa 2
completare centralizator)
Evenimente si parteneriate anuale:

. Proiect educational ,, Targul de Criciun™- eveniment caritabil, , care a sprijinit financiar Proiectul educational ,,Dar din dar”,
coordonat de directorul institutiei, prof. Carmen-Nicoleta Petec

. Proiectul educational ,,Dar din dar”, coordonat de directorul institutiei, prof. Carmen-Nicoleta Petec

. Proiectul educational ,,Daruri pentru MAMA”, coordonat de directorut institutiei, prof. Carmen-Nicoleta Petec

. Balul caritabil fmpreund pentru Excelenta!”, eveniment de stringere de fonduri, coordonat de directorul institutiei, prof.
Carmen-Nicoleta Petec, care a sprijinit financiar ,,Gala Premiilor — Excelentd in Educatie”

. Proiect educational ,,Zilele Scolii 1- 65 de ani de existentd"-,, Punte intre generaii “, coordonat de directorul institujiei, prof.
Carmen-Nicoleta Petec

. ,Gala Premiilor — Excelentd in Educatie™, parteneriat educational care premiazi meritele clevilor, coordonat de directorul
scolii, prof. Carmen-Nicoleta Petec

. Ziua Mondiali a Educatiei (5 octombrie); Un proiect anual care celebreazi importanta educatiei

. Proiect educational de educatie rutier, coordonator prof. inv. primar Clopotaru Ancuta-Cristiana

. Ziua nationald de corifenie- ,, Let™s Do [t ROI™

. Ziua Natfionali a Roméniei (1 Decembrie

. Criciunul- Sarbitoarea Nasterii Méantuitorului

. Ziua Culturii Nationale- Mihai Eminescu

. 24 Tanuarie- Unirea Principatelor Roméne

. Ziua Internationald a Cititului impreunz

. 1 Martie- Ziua Mirtisorului

. 8 Martie- Ziua Mamei

. Ziua Internationald a Copilului

. Ziua Nationald a Eroilor

. Zina Paméntului

. Programul ,Scoala Sigurantei Tedi™, organizator MASPEX Romdnia SRL, Vilenii de Munte, jud. Prahova

. Proiectul judetean ,,Pasi spre succes™- activitate de voluntariat

Proiecte i parteneriate pentru dezvolarea elevilor:

. Pasi in carierd™ Un proiect de orientare scolarsi si profesionald, dezvoltat in parteneriat cu Centrul Judejean de Asistenfa si

Resurse Educationale si coordonat de directorul institufiei prof. Carmen-Nicoleta Petec si directorul adjunct prof. Stratone Laura-
Carmen.

. Proiectul educational national "Caravana Reciclirii Creative" , promovarea recicliirii creative gi congtientizarea ecologicd in
randul elevilor si profesorilor, coordonat de directorul institufiei prof. Carmen-Nicoleta Petec, profinv.primar Bogcor Mihagla-Violeta,
prof.inv.primar Abaza Irina-Marinela, prof. Mirodone Irina-Maria, profinv.primar Rusu Monica

. ,,Olimpiada deseurilor™: Concurs coordonat de prof. Stratone Laura-Carmen, care incurajeazi reciclarea si responsabilitatea
ecologici,

. Proiect interdisciplinar cu patticipare international | Micii olimpici”, pentru invitimantul primar

. ~Formidabilii”, parteneriat educational pentru invafEmaéntul primar.

. Proiect educational ,,Bucuria intdinirii cu Hristos”, partencriat cu Parohia ,Sfintii imparai Constantin §i Elena” Onesti,
coordonat de prof. Cautig Paula

. Proiect educativ ,Nu Violentei in mediul scolar!” Delincvenia si predelincventa juvenila (. Prevenirea si combaterea
comportamentelor de risc)- coordonator consilieru! gcolar, prof. Cociag Diana-loana

. Proiect educativ ,,Stop viclentei n mediul scolar!” Prevenirea gi depiigirea situatiilor de crizd (intentia de suicid, cazuri grave
de violentd/ bullying/cyberbullying si alte situatii grave), coordonator consilierul gcolar, prof. Cociag Diana-loana

. Competifia de sah ,,Cupa I Iunie"- coordonatori directorul institutiei, prof. Carmen-Nicoleta Petec i prof.inv.primar Bogcor
Mihaela-Violeta

. »Scoala de vard™- project educational SNAC- coordonatori directorul instituiei, prof. Carmen-Nicoleta Petec si
prof.inv.primar Bogcor Mihaela-Violeta

. Concursul judetean de dans modern ,,Stelutele dansului, Editia a Il-a, organizator prof.inv.prescolar Prescovifd Oana

. Campanie educationald ,.Eroii FAST®, inifiativa educaticnali internationald, implementatd in Roménia de clitre compania
S.C. THE SOCIAL NEST S.R.L.

. Cutiuta cu emotii”™: Proiect dedicat inteligentei emo{ionale pentru elevii din ciclul primar, coordonat de consilierul scolar

Cociag Diana
. Play Fest — Festivalul invitarii prin joc, Editia a ll-a, In cadrul Inifiativei ,.Educatia 5i Dezvoitarea Timpuric a Copilului in



Roménia”, derulatd de UNICEF 1n parteneriat cu Centrul Step by Step

. Proiectul educational national ,Refeaua prieteniei”. editia a VI-a si a VIl-a, colaboratori: prof.inv.primar Abaza Irina-
Marinela, prof.inv.primar Bolocan Mihaela, prof,inv.primar Bogcor Mihacla-Violeta, prof.inv.primar Rusu Mnica, profinv.primar
Zirnescu Marinela

. Activititi Tn cadrul Saptimina Educatiei Globale "Global Education Week , coordinator prof.inv.primar Bogcor Mihaela-
Violeta

. Proiecte educationale europene desfasurate pe eTwinning, platformd online gratuitd pentru scolile europene, profinv.primar
Boscor Mihaela-Violeta, profinv.primar Cozma Laura, profinv.primar Rusu Monica

. Competitii sportive {coordonatori: prof. Birgioanu Alexandra-Maria, prof. Cimpoesu Anamaria,prof. Difu Daniel):

- etapa locald de forbal O.N.8.S. pentru Cupa ING (baietfi U12) si Cupa ISF (biiieti Ul4), dar 5i pentru fete Ul4- organizatori,
participare

- etapa locald de tenis de masi pentru gimnaziu- organizatori, participare

- ctapa judefeand a Cupel Tymbark, la fotbal U8, atét fete, cit si baie{i- participare

Proiecte de sinitate si preventie:

. Proiectul Stil de viafa sindtos: Include concursuri precum ,,Consumim lactate”, ,,Consum fructe i legume, cresc sindtos!”,
reakizate in parieneriat cu 153 Baciu, coordonate de director adjunct prof. Stratone Laura-Carmen
. Proiect educational ,,SPUNE NUI”,proiect de preventie reatizat cu o gami larp# de parteneri, incluzind Institutia Prefectului

Tudefului Bachu, Inspectoratul Scolar Judejean Bacin, Agentia Nafionala Antidrog si Inspectoratul de Politie Judefean Baciiu.

Coordonatoarea Bibliotecii scolare ,,Mihai Eminescu”, bibliotecar lonescu Mirela, a jucat un 1ol esential in numeroase
proiecte cducationale. Ea a avut atit calitatea de inifiator de proiecte, cat §i pe cea de colaborator activ, confribuind semnificativ la
succesul acestora.

Performante notabile ale efevilor Scolii Gimnaziale Nr. 1 Onegti

Elevii scolii noastre au obfinut rezultate remarcabile la o serie de concursuri, olimpiade §i competitii la nivel national,
judetean, regional gi transfrontalier. Aceste performante demonstreazi o implicare activa a elevilor §i a cadrelor didactice n diverse
domenii de cunoastere.

Concursuri i olimpiade locale, judetene, regionale, nationale si transfrontaliere

Participarea la competitii la nivel local, judetean, national si international a consolidat pozifta geolii ca centru de excelen{d.

Scoala noastrd se méandreste cu participarea constantii si cu rezultatele remarcabile ale elevilor la o gama largd de competitii,
acoperind diverse domenii si cicluri de Tnvitamant. Aceste succese reflectd dedicarea elevilor §i a profesorilor.
Invatamant prescolar

. Concursul judetean ,.Stelutele dansului®, participanti: grupa mare, premiu: Trofeul festivalului, coordonator: prof. Dodiu
Tuliana

. Concursul judejean ,Drag mi-e cintecul si jocul”, participan{i: grupa mare, premiu: Locul I - Sectiunea grup vocal,
coordonatori: prof. Prescoviji Valentina si prof. Tudose Cristina

Invatamant primar

Limb# si comunicare

. Concursul Najional Scolar COMPER - Lintba gi literatura romdni ( clasele CP- IV}

. Proiectul judetean ,, Tardmul magic al cuvintelor” ( clasa a I'V-a)

Matematici si Stiinfe ale naturii

. Concursul National Scolar COMPER - Matematici ( clasele CP- IV}

. Concursul national ,,Gazeta Matematica Junior” (coordonator: prof. inv. primar Abza Irina-Marinela) ( ¢lasele CP- IV}

. Proiectul judetean ,,Pasi spre succes” ( clasa a 1V-a)

. Proiectul judejean in lumea lui Mate” ( clasa a IV-a)

. Concursul International de Matematici LuminaMath ( clasele a I-a —a VI-a)

. Concursul regional ,MATE+” { clasele a ll-a —a IV-a})

. Concursul regional interdisciplinar ,,Hyperion”™ ( clasele a lI-a—a IV-a)

Invagimant gimnazial
Limba4 si comunicare

. Olimpiada Nationald de Limba si Literatura Roména (coordonator: prof. Aivinesei Cristina)

. Olimpiada de Limba Englezil (coordonatori: prof. Melinte Mihaela, prof. Colimis Maricica)

. Concursul ,,Cartea pe care o iubese...” (coordonator: prof. Aivanesei Cristina)

Matematicil si Stiinte ale naturii

. Olimpiada de Matematici (coordonator: prof. Popovici Daniel}

. Olimpiada de Biologie (coordonator: prof. Calin Gabriela)

. Olimpiada de Educatie Tehnologici (coordonator: prof. Oprea Florentina)

. Concursul de Stiinfe ,,Vreau si fiu cercetiitor” (coordonator: prof. Stratone Laura-Carmen)

. Concursuri de Stiinfe: ,,Stim Stiinte” §i ,As in Stiinfe” {coordonator: prof. Stratone Laura-Carmen)

. Concursul de Fizic Aplicatii ,,Florin Vasilescu” (coordonator: prof. Stratone Laura-Carmen)

. Concursul International de Matematici LuminaMath

Om si socictate

. Concursul National ,, Terra~mica olimpiadd de geografie” (coordenator: prof. Mirodone Irina-Maria)

. Olimpiada de Religie ortodox# (coordonator: prof. Cautis Paula)

. Olimpiada ,,Culturi §i spiritualitate romdneasci” (coordonatori: prof. Cautis Paula i prof. Aivinesei Cristina)
. Concursul nationaf ,,Cu viaja mea apir viajal” (coordonatori; prof, Birgioanu Alexandra-Maria si prof. Cimpeesu Anamaria)
Educatie Tehnologici i Informatich

. Competitia Internationala ,,Skills Upload Jr. Challenge™ (coordonator: prof. Stratone Laura-Carmen)

Sport

. Competitia ON.S.S., Cupa ING fotbal fete Uld (coordonatori: prof. Birgioanu Alexandra-Maria si prof. Cimpoesu
Anamaria)

. O.N.8.8. (Olimpiada Nationald a Sportalui Scolar):

. fotbal baieti si fete, faza municipald §i judetand

* hanbal, baieti i fete, faza municipal

. minibaschet, mixt, faza municipal

. tenis de masa, faza locald
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. badminton, faza locald

. yah, faza locala $i judefeana

Interdisciplinar

. Concursul Interdisciplinar ,,Stiinta ca o Joacd” (coordonator: prof. Stratone Laura-Carmen)

. Concursul Transfrontalier ,,Conexiuni Multiculturale™ (coordonator: prof. Stratone Laura-Carmen)
. Concursul ,,Voluntar pentru padure” (coordonator: prof. Stratone Laura-Carmen}

. Concursul Nationa! Scolar COMPER - Limba si literatura romén

. Concursul National Scolar COMPER - Matematica

Pasiunca i perseverenfa elevilor si profesorilor nostri stau la baza succesului. Orele suplimentare de lucru, dedicate cu
enfuziasm si seriozitale, au devenit un instrument esential pentru a atinge performanta. Aceste eforturi, depuse in afara orelor de curs,
demonstreazd un angajament extraordinar, transforménd obiectivele ambitioase in realizari remarcabile.Prin efortul comun §i pregitirea
intensivil pentru performant, scoala a obtinut rezultate exceptionale la o serie de olimpiade si concursuri scolare 5i extragcolare. Aceste
realiziri an fost recunoscute §i celebrate in cadrul Proiectului educational ,,Gala Premiilor — Excelentd in Educafie~-2025”, unde cei mai
merituosi elevi si profesori au fost premiafi pentru eforturile si dedicarea lor. Anexa 3, care include centralizatorul premiilor si
rezultatelor, subliniazd succesul constant al elevilor in diverse domenii de activitate.

Activititile extracurriculare din scoald, de la corul de copii (dirijor: prof. Vaida Aristicd) 5i corul cadrelor didactice (dirijor:
prof. Cautis Paula), la trupa de teatru (coordonatori: prof. Aivinesei Cristina, prof. lonag Mihaela-Carmen), sunt esentiale pentru
dezvoltarea elevilor. Aceste grupuri nu sunt doar o formid de divertisment, ci contribuie la un mediu gcolar plin de viafd, celebrind
talentele §i intdrind sentimentul de apartenentd. Ele au un impact profund asupra identithfii scolii, stimuldnd creativitatea si
socializarea, Prin participarea la evenimente si spectacole, elevii si profesorii construiese o comunitate puternica, bazati pe un spirit de
echipi solid.

Scoala noastrd se méndreste 5i cu echipele de fotbal pentru baiefi (coordonator: prof. Difu Dan) si fete (coordonatori: prof.
Birgioanu Alexandra-Maria si prof. Cimpoesu Anamaria), jucitorii de sah, handbal, tenis, badminton, alaturi de trupa de majorete
{coordonator: prof. Inv. primar Clopotaru Ancuta). Aceste activitdti dezvolti conditia fizicH, spiritul de echipa si promoveazi egalitatea
de gen, consolidind identitatea scolii.

La nivel de gridinitd, trupele de dans joaci un rol major in dezvoltarea copiilor. Dansul nu este doar o activitate recreativi, ci
contribuie la dezvoltarea fizic, emotionald, sociald si cognitiva. Doamnele educatoare participd, de asemenea, la competifii si
festivaluri, aducind bucurie copiilor si pirintilor, promovénd astfel imaginea scolii in comunitate.

Toate aceste grupuri, de la cele sportive la cele artistice, functioneazii ca ambasadori ai scolii, atit In competifii, ¢dt §i In
evenimente publice. Participarea la aceste activitafi intireste reputaia institufiel §i le oferd elevilor un puternic sentiment de
apartenenti la o comunitate dinamici, unde 15i pot descoperi §i valorifica talentele.

Festivitatile si serbiirile scolare sunt o parte importants a culturii noastre organizationale. Fie ci sunt dedicate sirbiitorilor
nationale sau evenimentelor istorice, ele au un rol crucial in educatia civicd §1 culturald, ajutdndu-i pe elevi si-si dezvolie un sentiment
de méandrie nationald.

Acesle evenimente unificd Intreaga comunitate: parin{i, profesori §i elevi se reunesc pentru a impértigi momente de bucurie.
Aceste Tntdlniri Intiiresc legiitura dintre scoald si familii, oferind parinfilor ocazia de a vedea progresul copiilor si permitind profesorilor
si le aprecieze eforturile, crednd astfel un mediu de Tnvitare pozitiv.

Evaluarea activitititor

Evaluarea activititilor a fost realizati prin diverse metode, cu scopul de a asigura o viziune completd §i transparenti asupra
rezultatelor obfinute. Procesul a inclus:

. Expozitii: Elevii si-au expus lucrarile, oferind o dovada concreti a creativitatif §i efortlui depus.

. Comunicare online: Activitdtile au fost documentate si publicate pe site-ul oficial al seolii, www.scoalaunuonesti.ro, pentru a
fi accesibile publicului larg.

. Vizibilitate in mass-media: Articole si eseuri despre evenimentele gcolii au fost publicate In presa locald, contribuind la
promovarea imaginii institutiei in comunitate.

. Documentare vizuald: A fost creatd o expozifie de fotografii, care a ilustrat In mod dinamic momentele cheie din timpul
proiectelor.

. Analizi institutionald: O evaluare detaliatd a avut loc in cadrn! Consiliului profesoral, al Consiliului elevilor si al Comitetului

de périnti, asigurdnd feedback din partea tuturor partilor implicate,
Aceste modalititi de evaluare au oferit o perspectivi multilaterald asupra impactului i succesului activitajilor desfisurate.

Analiza SWOT

Puncte tari (Strengths)
. Planificare si organizare eficientd: Scoala are o planificare riguroasd, cu documente curriculare §i manageriale elaborate
conform noilor programe, Planurile de activitifi extrascolare si orarele sedintelor cu parinfii sunt stabilite la inceputul anului gcolar,
asigurdnd un cadru structurat pentru activittile educative,

. Calitatea relatiilor interpersonale: Exist o relatie solida si deschisa intre dirigingi §i elevi, precum i intre profesori i parinti.
Acest climat pozitiv este esential pentris un proces educational de succes.
. Diversitate i implicare: Programul educational al gcolii este variat i atractiv. Cadrele didactice se implici activ in educafia

moral-civich a elevilor, iar calitatea activitifilor este recunoscuti si promovatd in comunitate prin mediatizarea spectacolelor,
concursuriler §i a altor evenimente.

Puncte slabe (Weaknesses)
. Se inregistreazii cazuri izolate de absenfe repetate si situatii de comunicare slaba cu anumiti elevi, ceea ce poate afecta
coeziunea si performania.

Oportunititi (Opportunities)
. Dezvoltare profesionald si creativii: Scoala poate initia cursuri de management de proiect pentru profesort §i poate lansa noi
proiecte educative pentru a valorifica potentialul creativ al elevilor,
. Implicare comunitard: Activititile extrascolare pot i folosite pentru a crea legdturi puternice intre elevi i a-i responsabiliza
in viafa comunitatii,
. Resurse specializate: Prezenta unui consilier scolar oferd o resursa valoroas pentra sprijinirea clevilor si a cadrelor didactice
in gestionarea diverselor provocari.

Amenintiri (Threats)
. Influente externe: Elevii se confruntd cu un numir mare de tentaii specifice mediului urban, iar influenta grupului de prieteni
poate avea un impact negativ asupra comportamentului scolar.



in concluzie, proiectele si parteneriatele (scolare §i extrageolare) oferdt elevilor ocazia de a aplica ceea ce Tnvafd in clasi,
Astfel, elevii invatd si colaboreze, sii-si asume responsabilitifi, s rezolve probleme §i sd comunice eficient. Acestea sunt competenfe
practice, indispensabile in orice carieri. Concursurile (gcolare §i extragcolare) joaca un rol crucial in dezvoltarea personald a elevilor.,
deoarece 1i Tnvats pe tineri si isi gestioneze emotiile, si acceple esecul si si persevereze. Competifia sindtoasd stimuleazii ambitia,
dorin{a de a se autodepdsi §i spiritul de fair-play, ransforméndu-i in elevi responsabili i congtienti de propriile abilitati.

In esentd, fiecare proiect, parteneriat sau concurs contribuie la dezvoltarea unui profil de elev complet: unul competent, cu
abilitati practice solide si cunostinie aplicabile, si unul responsabil, capabil si se adapteze, si lucreze in echipd §i si-§i asume
provocarile. Aceste experiente practice sunt, de fapt, lectiile cele mai valoroase care 1i pregatesc cu adevirat pentru complexitatea vielii
de adult §i pentru un viitor de succes.

4.COLABORAREA CU PARINTII

La nivel de gcoald a fost constituit Consiliul Reprezentativ al Parintilor respectind toate ctapele previzute de ROFUIP. in
cadrul adunarilor generale de la fiecare clasd s-au constituit comitetele de parinti pe claséi ¢i s-a realizat convocarea Consiliului
Reprezentativ al Parintilor [a nivel de scoala.

Potrivit uneia dintre tintele din proiectul de dezvoltare al scolii, parin{ii au fost tmplicati in demersul de proiectare i
desfagurare a activititii scolii. S-a colectat feedback asupra activithtii desfisurate dar si informatii despre cum doresc a se organiza
activititile la clasi.

Educatoarele/invititorii si diriginii au folosit, ca mijloace de comunicare cu familia, mail-ul, grupuri de Whatsapp,
Messenger, grupuri de mesaje telefonice dar §i pagina de Facebook a scolii.

Asociatia de Parinti din Scoala Gimnaziala Nr.1 Onesti s-a implicat aldturi de cadrele didactice in organizarea si desfagurarea
activitifilor extracurriculare din scoald dar si In donatii citre 3coald a unor materiale neccsare bunei desfasuriri a procesului intructiv-
educativ.

Prin Acord de parteneriat incheiat cu Asociatia Paringilor Scoata Nr.1 Onegti, cu contribufia financiard exclusivi a asociatiei,
s-a desfasurat Programul national ,.Scoala dupé scoatd™, pentru elevii claselor pregititoare i ai claselor 1.

5MANAGEMENTUL CALITATH .
5.1, PROCEDURILE INTERNE DE ASIGURARE A CALITATII

Au fost intocmite/elaborate toate procedurile si formularele previzute de Instructiunea 1/2017 privind aplicarea unitard la
nivelul unititilor din inva{imantul preuniversitar a standardului 9 - Proceduri previizut in Codul controlului intern managerial.

5.2.0FERTA EDUCATIONALA
5.2.1.PLAN DE SCOLARIZARE:

GPP NAZDRAVANII:

-1 grupi mici — 20 locuri

-1 grupa mijlocie — 20 locuri

-2 grupe mari — 40 locuri

-1 grupd mixtd cu program normal — 23 locuri
GPP NR.10 ONESTI:

-1 grup mici — 20 locuri

-1 grupi mijlocie ~ 20 locuri

-2 grupe mari — 40 locuri
INVATAMANT PRIMAR:

-3 clase pregatitoare — 63 locuri
-3 clase [ - 71 locuri

-3 clase a ll-a — 75 locuri

-4 ¢lase a l1I-a — 97 locuri

-4 clase a [V-a— 93 locuri
INVATAMANT GIMNAZIAL:
-2 clase a V-a — 40 locuri

-2 clasi a VI-a-- 50 locuri

-1 clasd a Vi-a intensiv ib.englezd — 26 locuri
-2 clase a VII-a -50 locuri

-2 clase a VIli-a 35 locuri

5.2.2.8CHEMA ORARA LA CLASA
Schemele orare [a clase au fost prezentate in CP i aprobate in CA

5.23.PROGRAM SCOALA

»  Program scolar; 8.00-13.00- clasele din inv. primar
» 8.00-15.00- clasele din inv.gimnazial
Ora de curs - 50 minute cu pauze de 10 minute/ 15 minute pauza mare dupa a treia ord de curs

5.2.4.ASIGURAREA SIGURANTEI ELEVILOR
»  Spatiul scolar este compus din cladirea claselor pregititoare, gridinifele si cladirea principald a scolii. Spatiile sunt
imprejmuite cu gard §i beneficiazii de paza sifsau sistem supraveghere video.
¥  Profesor de serviciu pentru cele doud cicluri: primar si gimnazial.
»  Accesul in spatiul scolar se face numai pe baza procedurii specifice.

5.2.5.RELATIA CU ELEVIIL:
>  asigurarea condifiilor de organizare a organismelor la nivel de clasd gi de scoald
>  asigurarea stirii de bine care sd ofere premisele de desfiisurare in bune conditii a procesului instructiv-educativ;



seriozitate i consecventa in pregitire din partea cadrelor didactice - asigurarea accesului la toate spatiile gcolare

folosirea unor strategii didactice activ-participative care si puni in centrul invétirii elevul;

integrarea mijloacelor de tehnologia informatiei in activitatea instructiv-educativi 5i evaluativi;

folosirea unor instrumente de evaluare diverse care s& asigure o evaluare ciit mai completd a elevului (atht ca nivel de
cunostinte ¢t §i competente i comportamente);

obiectivitate i transparen{ In procesul evaluativ;

asigurarea conditiilor pentru respectarca prevederiler din Statutul elevului;

posibilitatea ca elevii si realizeze cel putin o datii pe an evaluarea cadrelor didactice;

asigurarea intretinerii lunare a site-ului scolii i a paginii de FB

YVYVY YVVY

5.2.6.RELATIA CU FAMILIA;
> implicarea in activitatea de conducere a scolii prin Consiliul de Administratie (asigurarea accesului celor 3 membri alesi de
CRP la sedintele CA);
implicarea In activitatea de asigurare a autoevaludril institutionale prin CEAC;
asigurarea accesului pdrintilor la activitatea instructiv-educativd §i cea extracurricular - proiectarea, organizarea §i
desfisurarea de activititi de consiliere parentald;
testarea satisfactiei familiei faid de organizarea si desffisurarea procesului instructiv-educativ;
asigurarea caracterului functional si eficient al comitetelor de parinti pe clase si a CRP;
asigurarea transparenfei decizionale §i a proiectarii §i folosirii resurselor financiare ale gcolii;
transparenta execufiei bugetare anuale;

VVvVYY VYV

5.2.7.RELATIA CU COMUNITATEA:

asigurarea transparentei decizionale si financiare;

implicarea membrilor comunititii locale in activitatile extracurriculare ale gcolii;

implicarea in activitatea de conducere a scofii prin Consiliul de Administrafie (asigurarea accesului Ia sedinte a celor 3 membri
at CL si unul al primarului};

popularizarea activit#tilor scolii prin site-ul scolii si pagina de FB a scolii;

prezenfa unui reprezentant al scolii 1a activititile desfisurate 1a nivel loc;

incheierea de parteneriate si protocoale cu institutiile locate.

VYVVYY VYVYY

5.2.8.RESURSE FINANCIARE
Asigurarea finantdrii gcolii se realizeazi conform legislatiel in vigoare pe baza principiului ,,finanfarea urmeaza elevul”,
Constituirea bugetului scolii se reafizeazd prin finantarea de bazi - alocajia/elev - in conformitate cu sumele stabilite de
guvern pentru fiecare elev in parte/ciclu de Inviifamant (separat pentru fond de salarii si cheltuieli materiale) si alocafia complementard
(din fondurile proprii ale Censiliului local) .
Au fost atrase resurse externe, prin sponsorizareq cu produse, m valoare de 8867.30 lei
Parteneri/sponsori au fost:

Misavan — produse 1n valoare de 167.30 lei
Fundatia Te aud Roméania — 1000 lei
Nomiland Ro — produse in valoare de 5780 lei
Editura Blissia- kit-ur in valoare de 1920 lei
Pentru proiectul ,,Gala premiilor- Excelentd in educatic "editia a IV-a, a fost atrasi din sponsoriziiri suma de
55310 lei
Principalii sponsori au fost:
- SC Poenari Company- stilou Poenari- valoare 510 let
- SC OLD Line travel — 24 locuri in tabdra Misterele Bucovinei — valoare 49.800 lei
- Panimon SA- pachete cadou- valoare 5000 ei
Pentru renovarea clidirii unde au fost relocate clasele pregititoare §i GPP Ndzdrivanii( pe perioada
reabilitirii), a fost afrasd din sponsoriziri suma de 53446.81 lei
Principalii sponsori au fost:
-ASOCIATIA PARINTILOR SCOALA GIMNAZIALA NR.I ONESTI( parchet, gresie, ciment, adeziv, var, materiale de
constructie, ugi) — 43937.81 lei
-SC AXELEN IMPEX (Autocolant D-C Fix Spirit)
-SC WINPLAST SRL {(Lambriu 200 alb, Terminatie alb)
-SC DECO CENTER SRL (Perdea Lolita 80m, Draperie Canyon 88,1m)
-SC DESY WEB DEVELOPMENT SRL(Perdea Lumea Dinozaurilor 72m, Draperie Lumea Dinozaurilor 29m, Rejansa
50m/buc)
Laq finalul anului scolar 2024-2025 suma atrasd pentru scoald din sponsoriziri a fost de 117624,11 lei

6.MANAGEMENTUL COMISIILOR DIN SCOALA
6.1.COMISIA PENTRU CURRICULUM

Comisia pentru curriculum si-a desfisurat activitatea in baza Deciziel nr. 76/09.09.2024 emisd de directorul Scolii
Gimnaziale Nr, 1 Onesti, La nivelul §colii Gimnaziale Nr. 1 Onesti, in cadrul Comisiei pentru curriculum, s-au constituit urmitoarele
comisii metodice/catedre:

e “Comisia metodici a cadrelor didactice (nivel inviifimint pregcolar)”, formati din toate cadrele didactice,

educatoare/profesor pentru inviifimént prescolar, care i5i destdsoard activitatea la la Gridinita cu Program Prelungit Nr. 10

Onesti, structuri a Scolii Gimnaziale Nr. T Onesti, responsabil prof. inv. pregcolar Prescoviti Oana, Decizia nr.

126/18.10.202;

e “Comisia metodicd a cadrefor didactice (mivel inviigimant prescolar)”, formati din toate cadrcle didactice

(educatoare/profesor pentru inviitimént prescolar), care isi desfisoard activitatea la la Griidinila cu Progeam Prelungit

“Nazdravanii” Onesti, structurd a Scolii Gimnaziale Nr. 1 Onesti, responsabil prof. inv. pregcolar Generalu Andra-Mihaela,
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Decizia nr. 127/18.10.202;

o “Comisia metodici a profesorilor pentre invatamént primar”, formatd din toate cadrele didactice {invititoare/profesor pentru
invaiimant primar), care 15i desfigoard activitatea la Scoala Gimnaziald Nr. | Onesti, responsabil prof. inv. primarTitere
Daniela, Decizia nr, 128/18.10.2024

Comisiile/Catedrele pentru nivel Taviifiimant gimnazial, constituite pe arif curriculare, formate din toate cadrele didactice (profesori),
carc I5i desfdgoard activitatea 1a Scoala Gimnaziald Nr. 1 Onesti:
o  Comisia metodica “Limb# §i comunicare”, responsabil prof. Aivanesei Cristina-Aneta, Decizia ar, 130/18.10.2024
¢ Comisia metodici “Matematici si stiinte ale naturii” §i “Tehnologii”, responsabil prof. Orindaru Maria, Decizia nr.
129/18.10.2024
o  Comisia metodici “Om si societate”™ si “Arte”, responsabil prof. Cautis Paula, Decizia nr. 131/18.10.2024
e Comisia metodicd “Educatic Fizicd, sport si sindtate”, responsabil prof. Birgaoanu Alexandra-Marfa, Decizia nr.
132/18.10.2024

Activitatea comisiei pentru curriculum s-a desfiigurat conform planificirii intocmite la Inceputul z2nului scolar.
Obiective urmirite:
e  stabilirea ofertei educationale a gcolii in funciie de nevoile specifice ale societitii;
¢  respectarea programelor scolare si parcurgerea continuturiler;
o evaluarea corectii a randamentului scolar, administrarea de teste de evaluare pentru a verifica nivelul atingerii standardelor
educationale de ctre elevi;
e  pregitirea elevilor pentru susfinerea evaluirilor nationale, a concursurilor §i elimpiadelor gcolare.
Principalele actiuni ale comisiei pentru curriculism in anu! scolar 2024-2025 au fost:
¢laborarea planului managerial si a planului operational;
realizarca/aprobarea documentelor de planificare a activititii cadrelor didactice;
verificarea documentelor de proiectare curriculari realizatd la Inceputul anului scolar (in conformitate cu noua structurd a
anului scolar);
elaborarea proiectului de curriculum al scolii (CDS/CDEOS) realizat In urma analizei de nevoi/oportunititi educationale iz
nivelul educabililor;
actualizarea informatiilor despre curriculum, in concordanti cu specificul unitétii scolare;
stabilirea programului de lucru al scolii;
aplicarea planurilor-cadru, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;
realizarea orarului seolii in functie de planurile-cadru, planurile de nva{amént, curba de efort intelectual a elevilor, numérul
de cadre didactice.
Activitiiti desfasurate:
e realizarea documentatiei solicitate de ME, IS] Baciu, autoritdti;
asigurarea consultantei in problemele de curriculum pentru cadrele didactice privind:
procurarea documentelor curriculare si a legislatiei aplicabile: ordine/metodelogii/proceduri emise de Guvern/ME/IS] Baciu;
elaborarea instrumentelor interne de lucru (portofoliul cadrului didactic, fise de evaluare);
aplicarea curriculumului national §i a ofertei educationale proprii;
elaborarea documentelor scolare: planificari calendaristice/curriculum adaptat;
asigurarea manualelor alternative gi a auxiliarelor curriculare;
aplicarea testelor initiale cu subiect unic la clasele a [I-a, a Ill-a 5i a IV-a;
aplicarea testelor initiale Ia clasele pimnaziale;
analiza rezultatelor testelor de diagnozd si stabiliren de masuri remediale;
desfisurarea orelor de pregétire suplimentard pentru evaluarea nationald;
desfiisurarea orelor de pregiitire suplimentard cu elevii capabili de performanti;
stabilirea tematicii orefor de dirigentie 5i axarea acestora pe probleme de educatie rutierd, santfarii, morald si esteticd, de
orientare scolard si profesionald, colaborarea cu factorii educationali interesati: organisme sanitare, politie, CIRAE, etc.
Strategia de dezvoltare/proiectare a curriculurnului la decizia gcolii s-a realizat pornind de la:
e  Respectarea reglementirilor legale privind dezvoltarea-proiectarea curriculumului la decizia 5colii/f CDEOS;
s Utilizarea unei curricule pentru discipline optionale din oferta nationald recunoscuti si promovatd de Ministerul Educatiei;
in anul scolar 2024-2025 au fost parcurse la clasi urmatoarele optionale:
Nivel preseolar:
- Dezvoltare personali (optional integrat), prof. consilier scolar Cociag Diana-loana;
Nivel primar;
- Le francais, c'est magique! {opiional ca noud disciplind), prof. Radu Gabriela;
- Colegialitate §i prietenie (optional ca noui disciplind), prof. consilier scolar Cociag
Diana-loana;
Nivel gimnazial:
- Educatie pentru siindtate (din oferta nationalii, aprobat prin O.M. nr. 4496/11.08.2004), prof. Cilin Gabriela;
- Matematica distractivi {optional integrat), Complemente de matematica (optional integrat), prof. Popovici Daniel;
- Limba engleza (aprofundare, intensiv limba englezd), prof. Melinte Mihaela;
- Istorie oraldi: istorie triitd - istorie povestitd (din oferta nationald, aprobat prin O.M. nr. 59092012), prof. Tonas Carmen-
Mihaela;
- Text, deschide-te! (din oferta nationald CRED), prof. Cautis Paula;
- Matematica aplicati {optional inteprat), prof. Sevastre Claudia;
- Lectura si abiliitile de viati {din oferta national, aprobat prin O.M. nr. 3961/3.05.2012), prof. Limba roména.
Pentru anul scolar 2025-2026 au fost aprobate urmiitoarele optionale (conform Centralizator Nr. 2875/07.08.2025):
Nivel primar:
- My first English words (disciplind noud), propundtor prof. MIRODONE IRINA MARIA;
- Educatie pentru societate (disciplind noud), propundtor prof. LAZAR MARIA-MAGDALENA;
- My first English words (disciplind noua), propundtor prof. TOPORAS ANDREIA-LILIANA;
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- My first English words (disciplind nou#i), propundtor prof. CRISTEA CORINA;
- De-a arhitectura {disciplini nou#), propunitor prof. CHIRIAC VIOLETA;
Nivel gimnazial:
- Lectura gi abilitatile de viapi (disciplind nou#), propundtor prof. AIVANESEI CRISTINA ANETA;
- Lectura si abilitatile de viatd (disciplind noud), propunitor prof. CAUTIS PAULA;
- Lectura st abilitatile de viafdi (disciplina noud), propunator prof. TUDOREANU MARIA;
- English through music and films (disciplind nous), propunitor prof. MELINTE MIHAELA;
- Educatie pentru sanditate (disciplind noud), propuniitor prof. CALIN GABRIELA,
- English through music and films (disciplind noud), propunitor prof. TOPORAS ANDREIA-LILIANA;
- Istorie triitd, istorie povestitd (disciplind noud), propundtor prof. [ONAS CARMEN-MIHAELA;
Nivel prescolar:
- Eu §i lumea din jurul meu {disciplind noua), prof. Propuniitor PETEC CARMEN-NICOLETA.
Clasele a VIl-a A si a VIII-a A vor parcurge opfionalul Limba englezi (aprofundare, intensiv limba engleza), propunétor prof. Melinte
Mihaela;
Dovezile:
- Chestionare analiza de nevoifinterese elevi/parinti
- Centralizator optionale
- Fige de avizare a proiectelor de optional aprobate de catre inspectorul de specialitate
- Oferta educationald
In stabilirea orarului/programului de studiu al elevilor s-a finut cont de cerintele igienice 5i pedagogice, astfel:
s  Stabilirea orarului elevilor in conformitate cu normele de igiend specifice pentru nivehil de vérsti al elevilor;
s Respectarea cerinfelor igienice si pedagogice la intocmirea orarclor 3i Ja repartizarea zilnicd a orelor de curs.
Dovezile:
- Orarud/programul de studiu al elevilor
e Planificarea corespunzitoare a confinuturilor invitiril pentru toate disciplinele din curriculum s-a realizat astfel:
s Planificirile calendaristice i proiectele unititilor de fnviitare au fost elaborate de ficcare cadru didactic Tn finctie de nevoile
reale ale fiecérei clase.
¢ Proiectele programeler pentru optionale respecti structura programelor gcolare pentru disciplinele din trunchiud comun din
planurile-cadru pentru invAtimant primar, gimnazial.
o  Proiectele unitatilor de Invitare cuprind competentele/obiectivele pentru fiecare tip de lectie (lectii de predare, consolidare,
recapitulare, de evaluare de la finalul unitagii de inviiare).
o Inplanificarea calendaristici §i a unitifilor de inviijare se respectd formularea confinuturilor din programa scolar.
e Proiectarea unitiitilor de Tnviifare s-a realizat pornind de la particularititile de varsti si individuale ale elevilor,
Daovezile:
- Planificarile calendaristice anuale pe intervale de cursuri;
- Planificarile curriculum adaptat;
- Planificari pe unititi de invatare.

Proiectarea unitiitilor de inviifare promoveazi si incurajeazi centrarea pe elev:
»  Afat planificarea anuald pe intervale de cursuri, cat §i planificarea pe unitifi de Inviifare, promoveazi o abordare holistd
asupra dezvoltirii copilului st un mod integrat de abordare a curriculumului.
Utilizarea manualelor scolare
e  S-ay utilizat doar manuale scolare aprobate de Ministerul Educafiel.
Dovezile:
- Comanda manuale an scolar 2024-2025;
e Integrarea elementelor de tehnologie digitali in procesul de predare-invitare-evaluare:
Pe platforma Classroom a gcolii au fost postate materiale si teste de evaluare.
s  Toate cadrele didactice au inteprat in lectie elemente de tehnologie digitalii, resurse educationale deschise, an folosit aplicatii
digitale, tabla interactivi.
o S-alucrat cu manualul digital la toate clasele.
In ceea ce priveste parcurgerea disciplinelor la nivelul ariei curriculare s-a urmérit;
e  Corelarea parcurgerii disciplinelor 1a nivelul ariei curriculare
s Corelarea parcurgerii disciplinelor intr-o abordare integratd, interdisciplinard/pluridisciplinard;
Dovezile:
- observarea directd realizaté prin asistente a ore;
- documente de proiectare a materiei;
- programe scolare;,
- planuri de invifimant;
- proiecte didactice;
- orarul clasei;

Adecvarea strategiilor si a metodologiei didactice la specificul cultural al populajiei scolare §i la nivelul fiecirui elev:
S-a observat o preocupare pentru:
e promovarea strategiilor i 2 metodologiei didactice la specificul cultural at populatiei scolare;
e adecvarea strategiilor si a metodologiei didactice la nivelul fieciirui elev;
o colectarea sistematicd de informatii §i gestionarez eficientd a modului in care elementele specifice ale limbii, culturii si
traditiilor minoritatilor etnice, religioase sau de alti naturf existente in unitatea gcolard sunt utilizate fin activitifile de
predare-inviifare-evaluare;

o utilizarea in activititile de predre-inviitare-evaluare a elementelor culturale specifice ale minoritdtilor etnice, retigioase sau de
alti naturdl existente Tn unitatea noastrd gcolara.

Dovezile:
e  observarea directd prin asistente lz ore;



documente de proiectare a materiei;

programe scolare;

planuri de nva{iméant;

proiecte didactice (existente in portofoliile personale ale cadrelor didactice).

S-a observat o preocupare pentru utilizarea autoevaludrii elevilor, a evaluirii formative si a feedback-ului pentru pentru optimizarea
procesului de Invatare, prin:

e  Utilizarea autoevaludrii elevilor pentru optimizarea procesului de invitare;

e  Utilizarea evaluirii formative si a feedback-ului pentru optimizarea procesului de invitare.

Dovezile:

documentele de proiectare a materici;
portofoliul cadrului didactic;

e teste de evaluare/autoevaluare,

e chestionare de feed-back de la elevi,
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Cadrele didactice au realizat, conform prevederilor legale in vigoare, programe de educatie diferengiatd (pentru elevii care provin din
medii defavorizate social sau predispuse la abandon scolar si elevil cu cerinte educationale speciale).

Daovezile:
. planificri curriculum adaptat realizate in colaborare cu profesorul de sprijin;
. programe de educajie remediala;
. planuri de interventie personalizatd;
. portofoliul cadrului didactic;
. poriofoliul elevilor.

Informarea privind progresul realizat gi rezultatele scolare s-a realizat prin:

. Informarea regulati a elevilor privind progresul realizat §i rezultatele scolare
. Informarea regulatd a parintitor privind progresul realizat si rezultatele scolare
Dovezile:

- cataloagele claselor;

- carnetele de elevi;

- procese-verbale sedinte cu parintii;
- informdri scrise.

Performantele scolare §i extragcolare:

- La sfargitul anului scolar dirigintii au completat situatiile scolare/clasd; in aceste situatii scolare au fost consemnate date
referitoare la numirnl de elevi Inscrisi/veniti/plecati, situatia scolari/elev (promovat/corigent/cu situatie scolard neincheiati/repetent),
nota la purtare, media generald, numdr absenje;

- A fost monitorizati activitatea de pregitire a elevilor pentru concursuri/olimpiade scolare si pentru examenele nationale
(grafic de pregiitire suplimentard aprobat in C.A., procese-verbale prezenti fa activitiifi);

- Elevii din invatimantul primar si invi{amdntul gimnazial, coordonafi de cadrele didactice, au participat atit la
concursurile/olimpiadele Inscrise in calendary] Ministerului Educatiei, ¢t §i la concursurile/activitifile extragcolare promovate la nivel
local/judetean/national {organizate in parteneriat cu: Biblioteca Municipald “Radu Rosetti” din Onesti, Primiiria Onesti, alte unita{i de
invitAmént preuniversitar din {arf, 1SJ Baciu, Asociafii profesionale, universit{i):

- la nivel primar, elevii au participat la concursuri care au presupus participarea la etapa unici/mai multe etape (efapa
locald/judeteand/regionala).

- la nivel gimnazial, efevii au participat la concursuri care au presupus participarea in format fizic/online, etapd unici/mai multe etape
{(ctapa localdjudeteand/nationald): Concursul COMPER (Matematic), Concursul de matematici LuminaMath, OLIMPIADA
NATIONALA DE MATEMATICA (etapa localdfudejeani), Concursul de matematici Dimitrie Cantemir, OLIMPIADA
NATIONALA DE EDUCATIE TEHNOLOGICA $1 APLICATH PRACTICE (etapa judeteand/mationald), OLIMPIADA
INTERDISCIPLINARA “CULTURA SI SPRITUALITATE ROMANEASCA” (etapa judefeani/nationald), CONCURSUL
NATIONAL DE GEOGRAFIE “TERRA - MICA OLIMPIADA DE GEOGRAFIE™ (¢tapa judeteand + nationaldl), OLIMPIADA DE
RELIGIE ORTODOXA (ctapa judefeani/nationald), OLIMPIADA NATIONALA DE LIMBA ENGLEZA (etapa locald/judeteand),
Concursu! cu tematicd de protectie civila "Cu viata mea apar viata" (etapa localdfjudeteand), OLIMPIADA NATIONALA A
SPORTULUI SCOLAR - fotbal fete/baiefi, tenis de masf, sah, handbal fete/baieti, badminton (etapa locald/judejeand), Concursul
national de fizicd PHI, Concursul de fizici-chimie-biologie ZIRCON,

Dovezile:

- machete Inscriere elevi la concursuri/olimpiade avizate de directorul scolii;
- pagina oficiald a concursurilor/olimpiadelor;

- diplome §i medalii;

- centralizator premii primar i gimnaziu;

- rapoarte comisii metodice.

Performante obtinute la evaluiirile nationale 1a finalul claselor a ll-a, 2 [V-agi a VI-a:

fn anut scolar 2024-2025, elevii din clasele a I-a, a [V-a §i a VI-a au sustinut Evaluare Nationald conform prevederilor din Calendarul
de administrare a evalufrilor nationale ia finalul claselor a -z, a IV-a gi a VI-a aprobat prin OME nr. 6595/2024, astfel:

Evaluarea competentelor fundamentale la finalul clasei a 1l-a— EN {I:

Seris — Limba roménd — 13 mai 2025

Citit — Limba rom#éna — 14 mai 2025

Matematici si Stiinte ale Naturii — 15 mai 2025

Evaluarea competentelor fundamentale dobdndite in ciclul primar la finalul clasei a IV-a - EN IV:
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Limba roménd — 21 mai 2025

Matematici — 22 mai 2025

Evaluarea elevilor la finalul clasei a VI-a- EN VI

Limb# §i comunicare — 27 mai 2025

Matematica i Stiinfe ale naturii — 28 mai 2025

Dovezile:

- Raportul administratorului de test/clase;

- Raportul unitétii de Invatdmant;

- Rapoarte generate de Aplicafia informaticd Evaluari Nafionale.

Performante ob{inute la Evaluarea Nationala EN §:

- Simularea evaluirii nafionale pentru absolventii clasei a VIII-a in anul scolar 2024—2023 la disciplinele Limba i literatura
roménd §i Matematici s-a desfagurat in conformitate cu OME nr. 6479/30.08.2024 privind organizarea §i desfsurarca Evaluirii
Nationale pentru absolventii clasei a Vill-a si cu Procedura MEC nr. 24930/10.02.2025 privind organizarea si desfasurarea simularii
probelor din cadrul Evaluiirii Nationale pentru absolventii clasei a VIiII-a in anul scolar 2024-2025, in perioada previzutd in Calendarul
simulirii Evaluiirii Nationale 20235, respectiv: 17 martie 2025 — Limba si literatura roméand — proba scrisd; I8 martie 2025 — Matematicd
— probi scrisl, Rezultate obtinute: 50 elevi inscrisi, 47 elevi participanti, din care 42 elevi cu note mai mari sau egale cu 5 la proba de
Limba si literatura romdnd {procent promovabilitate 89,36%), 46 elevi participanti, din care 42 elevi cu note mai mari sau egale cu 5 la
proba de Matematici (procent promovabilitate 94%).

- Simularea judefeans a Evalufirii Najionale pentru elevii din clasa a VIII-g, in anul scolar 2024-2025 s-a desfisurat in
pericada 29-30 aprilie 2025 in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i desfigurare a Evaluiirii Nafionale pentru
elevii clasei a VIl-a si cu prevederile Procedurii ISJ Bacau. Rezultate obtinute: 51 elevi inscrigi, 50 elevi participanti, din care 47 elevi
cu note mai mard sau egale cu 5 1a proba de Limba §i literatura roméni (procent promovabilitate 91,30%), 50 elevi participangi, din care
39 elevi cu note mai mari sau egale cu 5 Ia proba de Matematicd (procent promovabilitate 78%).

- Evaluarea Nationala s-a desfigurat conform CALENDARULUI de desfigurare a evaludrii nationale pentru abselventii clasei
a VIll-a, aprobat prin OME nr. 6479/2023, privind organizarea si desfigurarea Evalurii Nationale pentru absolventii clasei a Vill-g,
in anul scolar 2024-2025, astfel: 23 iunie 2025, Limba gi literatura roménd - probi scrisé; 23 junie 2023, Matematici - probi scrisil.
Evaluarea lucririlor elevilor s-a realizat digitalizat. Rezultatele la examenul de evaluare nationald sunt cuprinse In Raportul intocmit de
presedintele de comisie.

Dovezile:

- Decizii emise de directorul unitdfii de invatimant;

- Decizii emise de Inspectoratul Scolar Judeiean Baciu;

- Raport privind analiza desfisuriirii Simuliirii nationale a Examenului de Evaluare Nationald 2025, intocmit de presedintele
Comisiei;

- Raport privind analiza desfiguraril Simularii judefene a Examenului de Evaluare Nationald 2025, Tntocmit de pregedintele
Comisiei;

- Raport privind analiza desfasuririi Examenului de Evaluare Nationald sesinnea iunie — iulie 2025, intocmit de presedintele
Comisiei;

Popularizarea Ofertei educationale a gcolii §i a rezultatelor seolare n réndul cadrelor didactice, elevilor, parintilor si comunititil
locale a constituit una din actiunile desfisurate constant la nivelul unitifii de invajimént.

Dovezile:

- Informatii postate pe site-ul gcolii/pagina de Facebook a gcolit;

- Informatii afisate la avizierul scolii;

- Flyere cu oferta educationali a scolii distribuite elevilor/parintilor;

- Organizarea activitiil “Ziva Portilor Deschise™;

- Articole Tn presa locald;

- Organizarea de/participarea la activitifi de popularizare a rezultatelor scolare In comunitatea locald (Gala premiilor
“Excelentd in Educatie” edifia a [V-a, festivitatea de premiere organizatd Ja finalul anului scolar).

Analiza S.W.O.T. a activititii comisiei

PUNCTE TARI

. Incadrarea cu personal didactic 100% calificat;

. Nivelul de formare (initiala i continui) a cadrelor didactice este ridicat;

. Interesul manifestat de majoritatea cadrelor didactice pentru autoperfeciionare (inscrierea la grade didactice, participarea la
activitifi metodice la nivel judefean si zonal);

. Cadrele didactice au experientd Tn aplicarea corecti a curriculum-ului najional la clasi;

. Interes din partea cadrelor didactice pentru diversificarea ofertei curriculare prin CDS/CDEOQS si organizarea de activitati
educative extrascolare;

. Elaborarea CDS/CDEOS prin consultare cu elevii, pringii si cadrele didactice;

- Sustinere din partea conducerii scolit in demersurile profesorilor si elevilor pentru participarea cu succes la activité{i scolare
si extragcolare;

. Interesul efevilor pentru formare gi invitare In vederea asiguririi accesului spre o treapti superioard de educafie;

. Parcurgerea integrald a programelor gcolare pe bazi de planificiri adecvate;

. Accesibilizarea i sintetizarea elementelor de confinut;

. Aplicarea la clasi a metodelor modeme de predare-invatare-evaluare, bazate pe tehnologie (tabla interactivi, platforme
educafionale avizate MEC, RED-uri);

. Evalvarea ritmica a achizitiilor elevilor;

. Existenta unei viziuni unitare asupra activitatii educative scolare i extrageolare;

. Rezultate foarte bune la concursuri $f olimpiade scolare;

. Rezultate foarte bune la evaluérile nationale;

. Interes din partea elevilor si cadrelor didactice pentru o relatie activd §i valorificabild cu reprezentantii comunitii{ii locale;

. Existenta unui numir mare de activitiii consacrate care implicd parteneriat institutional,

PUNCTE SLABE



.

. Gradul ridicat de inciircare a programelor scolare, ore insuficiente la dispozifia profesorului pentru consclidarea
cunostintelor;

. Orientarea predominant teoreticd a curriculum-ului nafional;

. Dificultdti in realizarea activitifilor remediale i pentru obfinerea progresului;

. Gradul ridicat de inciircare a timpuhui Hber al elevului i profesorului;

. Lipsa de rezultate conorete din implementarea disciplinelor optionale;

. Lipsa spatiului de desfasurare a activititilor de [aborator.

OPORTUNITATI

- Organizarea activitdtilor metodice si formdrilor la nivel judetean si zonal in vederea implementirii corecte a curriculum-ului
central;

. Existenta unei oferte consistente de discipline optionale promovate Ia nivelul ME care beneficiazi de programi si
suport de curs;

. Structurarea clard a curriculum-ului in planurile - cadru;

. Posibilitatea incheierii de parteneriate si implementdrii unor proiecte care si vind Tn Intdmpinarea nevoii de formare a
elevilor;

. Colaborarea cu ONG-uri si alte organizatii in vederea cregterii interesului elevilor pentru activitifi de voluntariat.
AMENINTARI

. Cantonarea in formal a actului didactic;

. Scaderea interesului elevilor pentru invétarea continud §i de calitate;

. Ruperea legaturii scoald — familie,

6.2.COMISIA PENTRU EVALUAREA $§ ASIGURAREA CALITATII

Comisia de evaluare st asigurare a calitifii a fost constituita prin HCA, fiind formata conform legislatiei In vigoare din cadre
didactice propuse i votate de ciitre consiliul profesoral al scolii, din reprezentantul organizatiei sindicale, de un reprezentant a
parintilor 5i unul al Consiliului Local .

Comisia si-a stabilit propriul plan managerial in conformitate cu Strategia privind calitatea in scoaldl, standardele privind
asigurarea calitafii in invitimant gi cu Proiectul de dezvoltare institujjonald. Comisia si-a realizat un scadentar §i un program de
activititi care si orienteze cfit mai clar activitatea.

in realizarea planului managerial si a programului de activititi s-a plecat de ia o analiza SWOT in care s-au stabilit punctele
tari si slabe ale activitd{ii comisiei In anul scolar anterior.

Sedintele desfiisurate au avut ca teme aprobarea planului managerial, a raportului privind activitatea desfisuratd n anul scolar
2023-2024, aprobarea de proceduri specifice si generale, aprobarea Raportului de autoevaluare internd pe anul gcolar 2023-2024,
aprobarea activiti{ilor privind autoevaluarea intern, chestionarele aplicate in scoalil elevilor, cadrelor didactice §i parintilor.

S-au aplicat chestionare in cadrul comisiei privind prevenirea si eliminarea violentei atdt elevilor ¢it si paringilor, Au fost aplicate
chestionare privind discriminarea elevilor, parintilor §i cadrelor didactice. Comisia a aplicat §i un chestionar privind evaluarea gefului
ierarhic. Toate chestionarele au fost centralizate, analizate si interpretate.

Au fost actualizate informatiile din baza de date de pe platforma ontine ARACIP, s-a stabilit planul de activitti privind
imbunititirea calitiiii in scoald §i activitifi de evaluare interndi. Periodic, doamna prof. Melinte Mihaela a verificat platforma §i a
completat cu datele necesare.

A fost urmarit stadiul realiziirii activititilor propuse pentru Imbunititirea calitatii in scoald si s-au operat
modifcirile necesare pe platforma enline.

S-a realizat evaluarea internd pe fiecare nivel de invatamint pe baza indicatorilor de performantd previzuti de legislatia in
vigoare.

6.3. COMISIA PENTRU FORMARE $1 DEZVOLTARE iN CARIERA DIDACTICA

fn anul scolar 2024 — 2025, evolutia in carierd prin grade didactice i activitates de formare continud a personalului didactic din
unitatea scolard Scoala Gimnaziali Nr .1, Onesti a fost proiectatd si organizata in concordan{a cu prioritafile strategice stabilite in
Planul managerial al gcolii.

Activitatea de formare continui a personalului didactic din scoald s-a axat pe obiective specifice dezvoltirii competentelor
psihopedagogice §i metodice, In specialitate §i psihorelationare, teoretico-metodologice, constructive-actionale §i constructive-
creatoare, ale cadrelor didactice, avand ca deziderat ,,Profesionalizarea carierei didactice™. In acest sens, pentru identificarea nevoilor
de formare au fost aplicat un chestionar.

Chestionarul au fost distribuite de clwre CCD BC gi a fost aplicat urmitoarelor categorii de personal:

Nr. de respondenti 59

Directori 2

Cadre didactice 51

Personal didactic auxiliar 6

Informatiife colectate au fost/vor fi utilizate 1a elaborarea Ofertei de formare a CCD Bacau.

La nivelul Scolii Gimnaziale Nr 1, Onesti Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactici  a desfigurat
urmitoarele activitati:

- a fost Intocmit raportul de activitate al comisiel pentru mentorat didactic si formare In cariera didactici

- au fost intocmite documentele pentru echivalarea in credite profesionale transferabile a formelor de organizare a formirii
continue pentru anul scolar 2024 - 2025, in cazul cadrelor didactice care au susfinut §i promovat examenele pentru obfinerea
gradelor didactice i invatimint;

- au fost aplicate chestionare pentru identificarea nevoilor de perfectionare/formare continud a cadrelor didactice din
unitatea de invitamant, dupd care a fost realizatd analiza, prelucrarca datelor §i prezentarea concluziilor;

- au fost completate, centralizate i indosariate fisele individuale de formare continui pentru fiecare cadru didactic incadrat;

- a fost reactualizati si completats macheta cu baza de date privind perfectionarea cadrelor didactice din unitatea de
invi{imant, pentru perioada 2024~ 2025, cuprinzind: nume §i prenume, |, vechime, studii, gradul didactic gi anul obfinerii, cursuri



acreditate cu denumirea cursului, furnizor st or. de credite obtinute in cadrul programelor de formare continud, cursuri avizate cu
denumirea cursului, furnizor si nr, de ore;

- au fost prezentate, pe tot parcursul anului, informatii referitoare la activititile de formare continud inijiate de M.E.C,,
calendarul activititilor de perfectionare i documentele transmise de 1.8.J. Baciu si C.C.D. Baciu cu privire la acest lucru;

- a fost stabilitd o colaborare continui cu inspectorul responsabil cu dezvoltarea profesionald din 1.S.J.Baciu;

- au fost monitorizate inscrierile cadrelor didactice la grade didactice;

- au fost monitorizate activitiitile desfisurate de cadrele didactice in domeniul perfectionarii i formérii continue.

Tinfindu- se cont de priorititile de dezvoltare profesionale identificate, cadrele didactice din scoala noastrd  au fost
implicate intr- o varietate de activiti{i de perfectionare si/sau de formare continud menite si contribuie la actualizarea si
dezvoltarca de competente.

Principalele forme de activitati in care au fost implicate cadrele didactice din unitatea gcolard Scoala Gimnaziald Nr .1,
Onesti , in anul scolar 2024 — 2025, sunt:

L.Evolutia in carierii prin definitivat si grade didactice:

Sustinere inspectii curente definitivat
FC2-Profinv preseolar ISTUDOR F. FLORINA-ADELINA
FINALA.Prof inv primar EGHET R. ALINA-MADALINA

[nscrieri la examenul de obtinere a Gradului didactic 11
Sustinere inspectii curente

IC1- Profinv primar CLOPOTARU P. ANCUTA-CRISTIANA
Prof.inv prescolar PRISECARIU O. IONELA-MIHAELA

1C2- Prof.inv prescolar GENERALU A, ANDRA-MIHAELA
FINALA- Prof.inv prescolar TUTU G. SPERANTA-DANIELA
Prof.inv preseolar BLANARU E. IONELA

Prof. CHIRIAC 8. VIOLETA

Prof. TOPORAS G. ANDREJA-LILIANA

Inscrieri 14 examenul de obtinere a Gradului didactic I
Sustinere inspectii curente

IC1- Prof.inv prescolar MUSCALU V. GABRIELA
Prof.inv prescolar DIACONU I CATALINA-IONELA
Profiinv prescolar STECLARU [ TULIANA
Prolinv prescolar SPINU M, LILIANA

1C2

Prof.tnv prescolar STECLARU 1. IULIANA

FINALA

Profiinv pregcolar DODIU R. IULTANA

Prof, POPOVICI T. DANIEL

ILFormarea si perfectionarea continui

o  prin activititile desfisurate in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a consfituirilor cadrelor
didactice;

¢  prin participdri la sesiuni de comuniciiri, simpozioane judefene, nationale,

e  prin participarea la cursuri de formare inifiald §i perfectionare continui organizate/ avizate de institutii abilitate
sau perfectionare prin grade didactice ( CCD, IS], MEC).

¢  prin studiu individual de specialitate/ autoperfectionare;

a)Participare la cursuri de formare -CREDETE

o  Programul pentru dezvoltare profesionald continud APLICAREA METODELOR PSIHOLOGIEI COPILULUI N
PEDAGOGIE, cu durata de 80 de ore, 20 de credite, furnizor Asociatia PROFEDU

1.LABAZA IRINA-MARINELA
2.CALIN GABRIELA
3.COZMA LAURA
4 LAZAR MAGDALENA
5.DASCALU DANIELA-CARMEN
6.DITU NECULAI DANIEL
7. TUDOREANU MARIA
8.MORARU STELUTA
9.BOLOCAN MIHAELA
F0.PIRJOL GABRIELA
11.RIPANU GEORGETA-MARINELA
o  Cursul “EduShift: Pedagogie digitald pentru cadrele didactice din invitaméntul preuniversitar”, 28 CPT, iunie-
august 2025, implementat de Universitatea Vasile Alecsandri din Baciu impreund cu Casa Corpului Didactic din
judetele Baciu, Brasov, Neamf, Botosani §i Vaslui, derulat cu cu finantare prin programul PNRR (48 de cadre
didactice)
o  Strategii de dezvoltare a inteligentei emotionale In mediul educativ -15 credite- PIRIOL GABRIELA
e ,Formarea persoenalului didactic din invitiméantul primar in domenul financiar StartFin"-10 credite- Fundatia
Institutul de Studii Financiare-
COZMA LAURA, BOLOCAN MIHAELA



h)Participare cursuri de formate cu ore /cursuri/simpozioane/conferinfe/proiecte

L]

Cursul _de fonnare profesionali CU}IS DE IN§TRUIRE PRIVIND NOTIUN{ FUNDAMENTALE DE
IGIENA IN UN!TI\TILE DE INVATAMANT, 30 ore, furnizor de Asociatia Dasciili Emeriti
Prof.inv.COZMA LAURA

TOTI COPII CITESC-20 ore-CCD

1LABAZA 1. IRINA-MARINELA
2.BALAN C. PAULA

3.BOLOCAN C. MIHAELA

4 BOSCOR M. MIHAELA-VIOLETA
5.CLOPOTARU P. ANCUTA-CRISTIANA
6.COZMA G. LAURA

7.DASCALU M. DANIRLA-CARMEN
8.EGHET R. ALINA-MADALINA
9.GHIUS N. OLIVIA-MARIA
10.MORARU N. STELUTA

11.PIRJOL G. GABRIELA

12 RIPANU G. GRORGETA-MARINELA
13.ROSU V. VALENTINA

14.RUSYU G. MONICA

15.SCHIFIRNET O, LOREDANA
16.TITERE N. DANIELA

17.ZARNESCU V. MARINELA

e Alfelierele nationale PROF Mentoratul didactic-context facilitator si modalitate de sprijin pentru cariera
didacticd (6 ore)-CCD Bacau(Comisia pentru mentorat didactic $1 formare in  cariera didacticd personaiului
didactic din unitatea scolari Scoala Gimnaziald Nr.1)

1.ABAZA L IRINA-MARINELA
2.RIPANU G. GEORGETA-MARINELA
3.BOSCOR MIHAELA-VIOLETA

4 PETEC CARMEN-NICOLETA

Conferinta 54 th Pan-EUROPEAN Conference on Digital Education organised by Erasmus+ courses by Primera,
26 septembrie 2024, GHIUS N. OLIVIA-MARIA

"Webinarul de EDUCATIE MEDIA DIGITALA " organizat de Asociatia Europeani a Profesionistilor din
Educatie Edumi, 10 octombrie 2024, 1 ord, GHIUS N. OLIVIA-MARIA

Conferinta 35 th Pan-EUROPEAN Conference on Digital Education organised by Erasmus+ courses by Primera,
24 octombrie 2024, GHIUS N. OLIVIA-MARIA

Webinarul ,, Descoperirea potentialului elevilor”, organizat de Editura Art Klett in data de 19.11.2024, 1 ord.
GHIUS N. OLIVIA-MARIA

Simpozion ,Utilizarea platformei Eduboom de lectii video si teste in conformitate cu programa scolard™, 21
noiembrie 2024, 14 ore de curs si aplicatii in format eLearning si Webinar GHIUS N, OLIVIA-MARIA

"Inovatic si leadership in educatic - Webinar I" organizat de Asociafia Europeani a Profesionistifor din Educatie
Eduimi, 28 noiembrie 2024, 1 ord GHIUS N. OLIVIA-MARIA

Conferinia 37 th Pan-EUROPEAN Conference on Digital Education organised by Erasmus+ courses by Primera,
19 decembrie 2024 GHIUS N. OLIVIA-MARIA

The Global Education Week 2024 took place from 18 to 24 November, under the theme: “Connected People for
an Inclusive Planet.”

participare la Simpozionul National Educrates, “ APLICATILE MULTIMEDIA IN PROIECTAREA
DIDACTICA INOVATIVA", organizat de Editura EDU si Asociatia Educrates, editia 2 XI-a, 14 decembrie
2024, GHIUS N. OLIVIA-MARIA,

"Inovatie si leadership in educatic - Webinar II" organizat de Asociatia Europeand a Profesionistilor din Educatie
Edumi, 23 fanuarie 2023, 1 ord, GHIUS N. OLIVIA-MARIA

Webinarul ,,Matemagia. Cum devin copiii priceputi fa matematicd, inci din scoald primar4”, organizat de Editura
Art Klett, 23.01.2025, 1 ord, GHIUS N. OLIVIA-MARIA

Conferinta 58 th Pan-EUROPEAN Conference on Digital Education organised by Erasmus+ courses by Primera,
30 tanuarie 2025, GHIUS N. OLIVIA-MARIA

Participare la Lectia Nationald “ Gestionarea emotiilor™, eveniment organizat de Asociatia HoltlS i UNICEF, in
cadrul proiectului Dezvoltarea abilititilor parentale pentru a asigura drepturile §i sinfitatea mintald a copiiler,
13.01-31.01.2025 GHIUS N. OLIVIA-MARIA,

webinarul ,.Ghidul unui SuperDascil pentru alegerea §i organizarea unei tabere memorabile” desfdgurat in cadrul
Programului ,.SUPERDASCAL” organizat de Asociatia pentru Educatie si Culturi AdLittera AECA, pentru
formare continud cu scopul dezvoltarii profesionale si evolutia in carierd, 9 ianuvarie 2025, 4 ore, GHIUS N,
OLIVIA-MARIA,ABAZA IRINA-MARINELA

"Inovatie si leadership in educatie - Webinar IH1" organizat de Asociatia Europeani a Profesionigtilor din Educatie
Edumi, T or, 6 februarie 2025, GHIUS N. OLIVIA-MARIA

Conferinta 59 th Pan-EUROPEAN Conference on Digital Education organised by Erasmus+ courses by Primera,
27 februarie 2025, GHIUS N. OLIVIA-MARIA

Webinaru! "Povestile dascalilor finalisti la Gala Profesorul Anului din mediuol rural, partea I" organizat de
Asociatia Europeand a Profesionistilor din Educatie Edumi §i Teach for Romania, 4 martie 2025, 1,30 ore,
GHIUS N. OLIVIA-MARIA

webinarul ,,Consilierea colegilor neurotipici in raport cu specificul copilului cu CES”, organizat de Editura Art
Klett in data de 25,02.20235, 1 ord, GHIUS N. OLIVIA-MARIA



o

Webinarul Buzunarul cu idei i resurse, Manualul - un instrument curricular in scenariul lecfiilor de Comunicare
in limba roméni la clasa I organizat de Asociatia Corint Pro Educatte in parteneriat cu Casa Corpului Didactic din
Arad, Bistrita Nasiud, Brasov, Buziu, Constanta, Galati, Gorj, Ialomi{a, Maramures, Prahova, Timis, Tulcea,
Vilcea, 12 martie 2025, o orid, GHIUS N. OLIVIA-MARIA ABAZA IRINA-MARINELA

Webinarul MANAGEMENTUL INVATARIL. Strategii de Inviitare eficientii organizat de Asociatia Corint Pro
Educatie in parteneriat cu Casa Corpului Didactic din Arad, Bistrifa Nasiud, Brasov, Buziu, Constanta, Galati,
Gorj, lalomifa, Maramures, Prahova, Timis, Tulcea, Valcea, 18 mariie 2025, 1 ord.,, GHIUS N. OLIVIA-MARIA
"Inovatie si leadership in educatie - Webinar VI " organizat de Asociafia Eurcpeand a Profesionistilor din
Educatie EDUMI, 20.03.2025, 1 ord., GHIUS N. OLIVIA-MARIA

Conferinta 60 th Pan-EUROPEAN Conference on Digital Education organised by Erasmus+ courses by Primera,
27 martie 2025, GHIUS N. OLIVIA-MARIA

"Webinarul Povestile dascalilor finalisti la Gala Profesorul Anului din mediul rural, partea a Il-a" organizat de
Asociatia Europeani a Profesionistilor din Educatic EDUMI si Teach for Romania, 01.04.2025, GHIUS N.
OLIVIA-MARIA

“Inovaiie si leadership in educatie - Webinar VII: Educafia In era distragerii. Dependenta de Social Media si
motivatia academicd. O hartd clard a probiemei, primul pas spre drumul citre soluiii eficiente.” organizat de
Asociatia Europeani a Profesionigtilor din Educatie EDUMI si Fundatia Progress, 10.04.2025, 1 orf, GHIUS N.
OLIVIA-MARIA

Rolul tehnologiel si al inteligentet artificiale in predarea FIZICIH organizat de Asociatia Corint Pro Educatie in
parteneriat cu Casa Corpului Didactic din judetele Arad, Bistrifa-Nasgud, Brasov, Buziu, Constanta, Galati, Gorj,
Ialomita, Maramures, Prahova, Timis, Tulcea, Vilcea, 15 aprilie 2023, 1 ori, GHIUS N. OLIVIA-MARIA
“Inovatie si leadership In educafie - Webinar VIII: Literatia la gimnaziu - de la cancelarie la clasd, impreund”
organizat de Asociatia Europeand a Profesionistilor din Educatie EDUMI §i Tech for Romania, 15.04.2025,
GHIUS N, OLIVIA-MARIA

Conferinta 61st Pan-EU Conference on Digital Education , 24 aprilie 2025. GHIUS N. OLIVIA-MARIA
Webinarul CALEIDOSCOP DE VACANTA — activitii §i resurse pentru o vara educativil organizat de Asaciatia
Corint Pro Educatie in parteneriat ¢u Casa Corpului Didactic din judetele Arad, Bistrifa-Nasiud, Bragov, Buziu,
Constanta, Galali, Gorj, lalomita, Maramures, Prahova, Timis, Tulcea, Vélcea, 7 mai 2025, | ora,, GHIUS N.
OLIVIA-MARIA

Webinarul Din culisele matematicii - intre intuitie si abstractizare organizat de Asociatia Corint Pro Educatie in
parteneriat cu Casa Corpului Didactic din judetele Arad, Bistrifa-Nasiud, Brasov, Buziu, Constanfa, Galafi, Gorj,
Talomita, Maramures, Prahova, Timis, Tulcea, Vilcea, 28 aprilie 2025, 1 ord., GHIUS N. OLIVIA-MARIA
“Inovatie si leadership In educatie - Webinar IX: Cititorul §i textul In ecuatia citirii cu infelegere” organizat de
Asociatia Europeand a Profesionistilor din Educatie EDUMI si Teach for Romania, 13.05.20235, 1 ori, GHIUS N.
OLIVIA-MARIA

Webinarul Rolul tehnologiei si al inteligentei artificiale in predarea RELIGIET organizat de Asociatia Corint Pro
Educatie in parteneriat cu Casa Corpului Didactic Arad, Bistrifa-Nasiud, Brasov, Buziu, Constanta, Galati, Gorj,
lalomita, Iifov, Maramures, Prahova, Timis, Tulcea, Vilcea, 20 mai 2025, o ord, GHIUS N. OLIVIA-MARIA
Webinarul Managementul emofiilor si cum pofi sa-{i alegi corect cariera organizat de Asociatia Corint Pro
Educatie Tn parteneriat cu Casa Corpului Didactic din judetele Arad, Bistrita-Nisiud, Brasov, Buziu, Constan{a,
Galati, Gorj, Ialomifa, Ilfov, Maramures, Prahova, Timis, Tuleea, Vélcea, 27 mai 2025, 1 ord, GHIUS N.
OLIVIA-MARIA, ABAZA IRINA-MARINELA

Conferinta 62nd Pan-European Conference on Digital Education. Special edition: Wonder Learning Approach, 29
mai 2023 ., GHIUS N. OLIVIA-MARIA

"SIMPOZIONUL NATIONAL: CREATIVITATE IN DEMERSUL DIDACTIC - EDITIA A Il A", eveniment
organizat de Inspectoratul Scolar Judetean Ilfov in parteneriat cu EDUMI, Jurnalui de lifov, Garda Nationala de
Mediu §i Editura Universitard, 04.06.2025, GHIUS N. OLIVIA-MARIA

Programul de formare Analist educational, 60 ore, on-line, 23.09-25.10.2024, furnizor Asocialia pentru Valori in
Educatie (AVE), Bucuresti; STRATONE LAURA-CARMEN

Participare la programul “Consultanti in domeniul educaiief”, martie-aprilie 2025, organizat de Editura Art Klett;
GHIUS N. OLIVIA-MARIA,BOLOCAN MIHAELA, STRATONE LAURA-CARMEN

Certificat de participare la Programul SCOALA DE TOAMNA A EXCELENTEI IN COLABORARI
TRANSFRONTALIERE “EDUCATIE ONLINE FARA HOTARE”, 8§ ore, 28.10.-01.11.2024, organizator
DGETS, cChisginiu, Republica Moildova, certificat eliberat conform Ordin DGETS Nr. 01/1-7/1461 din
08.11.2024; GHIUS N. OLIVIA-MARIA, STRATONE LAURA-CARMEN

Curs “Festivalul Digital Predau Viitor 2024 (conferin{li internafionalii)”, 9 ore de curs, 30.08.2024 -14.09.2024,
organizat de Asociatia Techsoup; STRATONE LAURA-CARMEN

Curs “Pagaport de Cetittenie Digital pentru Profesori (de la prescolar la liceu), parte din programul Incubatorul
Civic Digital, 28 ore de curs, 01.10.2024-30.01.2025, organizat de Incubatorul Civic Digital si Asociatia
Techsoup; STRATONE LAURA-CARMEN

Participare nr. 2159/24.02.2025 la webinarsl MODELUL CELOR “5 E” - EVOCARE (ANGAJARE),
EXPLORARE, EXPLICARE, ELABORARE, EVALUARE - in proiectarea activitifilor de invajare, o abordare a
metodei investigatiei in lectiile de fizicd, organizat de Asociatia Corint Pro Educatie, 24.02.2025; STRATONE
LAURA-CARMEN

Cursurile In format e-Learning din cadrul profectului national promovat de ASCENDIA, SIGURANTA
RUTIERA, Salvati Copiii, derulat cu sprijinul Ministerului Educatiei (Siguranta deplasirii in vehicule, Siguranta
rutierd:; ciclism responsabil, Siguranta rutierd in drum spre gooali), 23.10.2024; STRATONE LAURA-CARMEN
Participare la Conferinfa nationald cu participare internationald “Strategii de inviifare bazate pe storrytelling in
pedagogia dramaticd”, on-line, 31 octombrie 1 noiembrie 2024, organizator Facultatea de Stiinte ale Educafiei
Arad si Asociafia “Atelier de Cuvinte”, Arad; STRATONE LAURA-CARMEN

“Crearea figelor interactive™-60 ore, SPINU M. LILIANA

“Pirintele permisiv versus parintele autoritar —~Arta de a seta limite fird pedepse sau recompense™2,3 ore, SPINU
M. LILIANA



£

“Tehini de lucru la clasi pentru elevii cu CES prin storytelling si improvizatie” -90 minute
“Transforma stesul in cel mai bun prieten™ 2 ore, SPINU M. LILIANA
“Mindsetul unui trainer de top i cum si creeezi un training de succes™2 ore, SPINU M. LILIANA
“Cum folosesti puterea experientialului in teambuilding-nl tu”-2 ore, SPINU M. LILIANA
wTransformi orice training clasic Tntr-unul experiential™ 2 ore, SPINU M, LILIANA
Lhtelierele de inviatare strategii educafionale de succes ,.— 3 ore, SPINU M., LILIANA
~Metode si instrumente utile in gestionarea FURIEI in sata de clas®’-3 ore, SPINU M. LILIANA
LAtelierele de Invatare Invitarea creativi si atractiva™3 ore, SPINU M. LILIANA
“Mentor in educatie®-20 ore, SPINU M. LILIANA
“Teatru in educatie .Educatie prin teatru™-2 ore. SPINU M. LILIANA
“Arta povestirii, metoda interactivi in Arta educafiei™-8 ore. SPINU M. LILIANA
Curs de educatie rutierii- Siguranta deplasirii in vehicule- curs in format e-Learning-3 ore- ASCENDIA& Salvati
copiii, BOLOCAN MIHAELA
e ., Cum crefim un climat de sigurant3 psiho-sociald la gscoald” Editura |, Litera”-Adeverintd nr. 67/11.03.2025,
BOLOCAN MIHAELA
o  Webinar ,Managementul invafiril, Strategii de invitare eficienta” Editura Corint, Adevein(d
nr.10063/18.03.2025, BOLOCAN MIHAELA
c)perfectionare prin burse, stagii in tarii si/sau stritiniitate, cursuri postuniversitare, masterat, doctorat etc.

Master- CLOPOTARU P. ANCUTA-CRISTIANA

@ ¢ @ o0 & & B a & 6 O O

d)participarea la activita{i metodico-stiintifice si pedagogice

Cadrele didactice din scold care au calitatea de metodisti ai IS BC si coordonatorii de cerc pedagogic au participat la
intdlnirile organizate de citre ISJ BC, respectiv CCD BC:

1. Bogcor Mihaela-Violeta Invititor metodist ISJ/ coordonator cerc pedagogic

2, Cautis Paula Religie ortodoxa  metodist ISJ

3. Stratone Laura- Carmen Fizicd metodist [SVmembru T Consiliul Consultativ al Disciplinei Fizica din
cadrul 183 Baciin

4. Abaza Irina -Marinela Inviitdtor metodist 181/ coordonator cerc pedagogic

Toate cadrele didactice au participat la Cercurile pedagogice/arii curriculare din funile  noiembrie 2024, respectiv
mai 20235.

I11. Recunoasterea si echivalarea creditelor profesionale transferabile

fn conformitate cu OMECTS Nr. 5562/2011 privind aprobarea Metodologiei privind sistemul de acumulare, recunoastere $i
echivalare a creditelor profesionale transferabile, in luna septembrie 2024, in cadrul scolii a fost constituitd, prin decizia
directorului scolii Comisia de Mentorat Didactic §i Formare In Cariera Didactics, avind urmitoarea componentd:

1.prof. Petec Carmen -Nicoleta — director Scoala Gimnaziald Nr.1, Onesti- membru
2. prof.inv.primar ; Abaza Irina -Marinela — responsabil
3.prof.Stratone Laura —Carmen-membru
4. prof. inv.primar. Ripanu Georgeta - membru
3.profinv.prescolar. Dodiu Iuliana - membru
La finalul anului scolar 2024 — 2025, situatia numirului de credite, acumulate de citre cadrele didactice din Scoala
Gimnaziald Nr.1, Onesti privind ultimul interval consecutiv de 5 ani incheiat este urmétoarea:

Obtinerea creditelor din:

-90 de credite profesionale transferabile acumulate, de drept, conform Art. 62 din OME ar. 4224/2022

- Numarul de credite profesionale transferabile acumnulate conform prevederilor art.63 alin.(2) din OME nr. 4224/2022

-numdrul de credite profesionale transferabile acumulate conform prevederilor art.65 alin.(3) din OME nr. 4224/2022

Au obtinut adeverinti ce atestdl indeplinirea conditiei de formare in cincinalul incheiat 2019-2024 prin acumularea de 90
credite ,urmétoarele cadre didactice:

1 AIVANESEI O.CRISTINA-ANETA
. COZMA G. LAURA
. RADU A, GABRIELA
. POPOVICI T. DANIEL
. MELINTE I. MIHAELA
. DITU N. NECULAI-DANIEL
. CIMPOESU G. ANAMARIA
. GHIUS N, OLIVIA-MARIA
. PIRJIOL G. GABRIELA

10. BOLOCAN C. MIHAELA

11, ALEXANDRU I. CRISTINA

12. DIACONU I. CATALINA-IONELA

3. PRESCOVITA M. OANA

Doamnei Radu Gabriela, avand functia de profesor specializarea LIMBA FRANCEZA | incadratid la  SCOALA

GIMNAZIALA NR 1.ONESTY, i s-a acordat un numir de 5 credite profesionale transferabile, prin recunoagtere si echivalare a
competentelor dobindite ca urmare a participarii la urmitoarele programe/activitifi de abilitare funcfionala:

OO0 =1 O Lh N

. Programe de instrizire gi de informare stiintifici de specialitate/in domeniul gtiintelor educatiei/pe teme prioritare
ale educatiei/management -3p
. Activitifi metodico-gtiingifice i psihopedagogive organizate la nivelul unitifii de vii{iméint sau pe grupe de

unititi, respectiv catedre, comisii i cercuri pedagogice -2 p
Analiza dosarului a fost efectuatd de Comisia de formare gi dezvoltare in cariera didactic#, numitd prin  Decizia nr 79 din
09.09.2024



”,

ANALIZA SWOT A ACTIVITATII DE PERFECTIONARE $I FORMARE CONTINUA AN SCOLAR 2024-2025
PUNCTE TARI

-colective de catedri echilibrate ca nivel de experients, majoritatea profesorilor fiind titulari(51 de cadre didactice), din care
cu gradul didactic 1 {36 de cadre didactice) si cu gradul didactic H (7cadre didactice);7(definitivat),1 debutant.

- cadrele didactice sunt preocupate de perfectionarea i formarea continud prin Inscrierea la grade didactice;

- buna pregitire metodici si stiintificd a cadrelor didactice;

-sprijinul conducerii scolii in vederea participdrii cadrelor didactice la diverse forme de perfecfionare sau la cursuri de
formare/perfectionare.

PUNCTE SLABE
- costurile mari ale programelor de perfectionare, Tn cazul celor mai multe fiind perceputi taxi;
OPORTUNITATI

- oferta variatd a cursurilor de formare si perfectionare erganizate de CCD Bacau si de alti furnizori de formare;
- oferta cursurilor de perfeclionare/master/studii postuniversitare etc. a institutiilor de Inva{imént superior;
AMENINTARI

- lipsa motivirii financiar,
- tendin{a de centrare exclusiv pe acumularea de credite profesionale transferabile si minimalizare nevoilor punctuale si
reale de formare;

CONCLUZIE

Activitaica de formare/perfectionare a cadrelor didactice aratz preocuparea permanentd a celor implicafi In procesul
instructiv- educativ- evaluativ pentru Imbunititirea managementului scolar, pentru dezvoitare profesionald personalizati si pentru
inovarea practicii gcolare.

6.4. COMISIA PENTRU SANATATE $1 SECURITATE iN MUNCA $I SITUATII DE URGENTA
In anul scolar 2024 - 2025 situatia securitifii si sAnftdfi in muncd in cadrul Scolii Gimnaziale nr. 1 Onesti s-a prezentat
astfel:

. in aceastd perioads nu s-au inregistrat accidente de munci $i/sau imbolniivir profesionale tn cadrul unitaii.

Activitatea SSM Ia nivelul institufiei s-a desfasurat In conditii normale; Tn vederea asigurdrii protectiei adecvate impotriva
imbolnavirilor, atdt peniru cadrele didactice, cét gi pentru elevi, activitatea la nivelul institufiei a presupus aplicarea de mésuri adecvate:
- achizitionarea de materiale sanitare necesare pentru Intregul personal (manusi, dezinfectant, dispensere de dezinfectant,
detergenti, sipun, servefele);

- permanent s-au ficut operatiuni de curdtenie/dezinfectie periodica, cu grafice de efectuare;

. Serviciul intern de prevenire si protectie, organizat conform prevederilor Jegislatiei SSM, s-a asigurat de realizarea instruirii
personalubui astfel:

- instruirea periodict s-a realizat conform planificirii, cu prelucrarea suplimentari a normelor si prevederilor legale nou
aparute, referitoarc la prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de Covid19 (HG 394/2020, Legea 55/2020, Ordinul Comun
MS/MEC/2020);

- pe parcursul vacantelor, conducitorii locurilor de munci au supravegheat activitatea personalului care s-a ocupat de curdfenie
si igienizare, in vederea evitarii accidentelor $i pentru dozarea efortului pentru evitarea suprasolicitirii personalului, mai ales In cazurile
de temperaturi extreme, dar ct mentinerea permanenti a misurilor de curiifenie si dezinfectare;

- la inceperca anului scolar s-a realizat instruirea personalutui in toate cele trei faze (la angajare - instruirea introductiv
generald si instruirea la locul de munci i ulterior, la intervalele regulate stabilite, instruirea periodics) de ciitre persoanele competente,
stabilite la nivelul unitifii $i auditarea periodicii a locurilor de munch, cu adiugarea masurilor de securitate; de asemenea, s-a aplicat
tuturor angajatilor §i un test de verificare a cunostintefor, cu rezultate bune si foarte bune;

- cadrele didactice s-au implicat activ in instruirea elevilor referitor la norme de comportament, prevenirea accidentelor si a
incendiilor si modul de acordare a primului ajutor; normele de comportament au fost prezentate i périnfilor in cadrul sedinfelor cu
acestia.

. Monitorizarea starii de sinftate a angajafilor a fost realizata de citre dr. Vrinceanu Marinela — medic specialist de medicina
muncii — care a efectuat, la data de 11.09.2024, controlul medical pentru tot personalul institufiei.

Conform “Raportului asupra stiirii de santate a angajatilor Scolii Gimnaziale nr. 1 Onesti in relafic cu conditiile de munci i riscurile
profesionale” nr.39/11.09.2024 anexat prezentului raport, In cadrul controlului periodic au fost examinati 86 angajati. Dintre acestia, 66
angajati au fost declarai apti, 17 apti cu dispensarizare medical, 2 ap{i condijionat i 0 inap{i. Angajatilor depistali cu probleme
medicale minore, fird cauzalitate profesionald, i s-au recomandat investigatii suplimentare, examene medicale de specialitate
complementare in serviciile medicale teritoriale, cu evitarea suprasolicitirii, a stressului neuro-psihic si a Jucrului la indlfime.
Personalul care a efectuat controlul medical n alte scoli a prezentat Figa de aptitudini n copie. Toate fisele au fost anexate Fisei de
instruire individuala fiecdrui angajat.

Au fost efectuate si consultatii spontane pentru simptome atribuite conditiitor de munci i activitaiii desfasurate.

Controlut medical nu a depistat boli profesionale.

. Conducerea unitiitii a monitorizat permanent gradul de siguranta si confort a angajatilor i a dispus mésuri de remediere
atunci cind au fost descoperite nereguli; in acest sens, spre exemplu, s-a procedat la suplimentarea EIP pentru personalul de intrefinere,
la suplimentarea aportului hidric la temperaturi crescute, la dotarea personalului cu echipament de lucru.

. incepéind cu 01.09.2024 s-a revenit la locatia scolii din str. Caginului nr. 15, dupi perioada de renovare. S-au reintocmit figele
de traseu pentru tot personalul si s-a realizat instruirea elevilor in cadrul orelor de dirigentie Tn vederea reludrii noilor trasee si a noilor



reguli din gcoald. Personalul a fost atent supravegheat de conducitorii locurilor de munci.

Pentru locatiile dispersate teritorial din cadrul unitatii (Gradinita 10, Gridinita Nizdriivanii si locatia CP), locurite de munci
au fost controlate cu o frecvenid mai mare, avindu-se in vedere ridicarea nivelului de sigurant a personalului in cadrul unitafii (un rol
important l-au avut coordonatorii locurilor de munci de [a aceste locatii, administratorii si educatoarele coordonatoare).

. Personalul de intrefinere a asigurat permanent remedierea defectiunilor apirute, Tn vederea evitidril accidentelor sau a
evenimentelor nedorite, atft In ceea ce priveste activitatea cadrelor didactice §i a personalului, cét si a elevilor, cit timp am functionat
in locatiile provizorii:

- igienizarea riguroasd tuturor spatitlor;

- recondifionarea sau Inlocuirea mobilierului degradat;

- verificarea permanentd a corpurilor de iluminat si a prizelor;

- renovarea §i igienizarea sililor de clasé in perioada vacanfelor;

- intrefinerea cdilor de acces pentru elevi si cadre;

- monitorizarea video a spatiilor.

In momentul revenirii in scoald, preocuparea devine intretinerea spatiilor si a dotarilor.

Investitiile In domeniul securitatii si sindtatii In muncd vor continua In unitate. Aceste investifii vor viza In primul rdnd
imbunatiatirea mediului de lucru prin mirirea ergonomiei locurilor de muncil. Pentru realizarea acestui obiectiv Comitetul de securitate
§i sandtate in muncd impreund cu Serv. Contabilitate va inainta conducerii spre aprobare un program anual de investitii. Astfel,
sciderea costurilor de functionare a unititii, pe seama reducerii gradului de securitate, nu va fi permisi.

Astfel, toate actiunile intreprinse privind promovarea Tmbunatitirii securitafii i sinatéfii In muncd a lucritorilor si toate masurile de
prevenire si protectie au drept scop prevenirea riscurilor profesionale, protectia sinatdfii i securitatea lucritorilor, eliminarea factorilor
de risc §i accidentars, informarea, consultarea, participarea cchilibrati, potrivit legii, instruirea lucritorilor §i a reprezentantilor lor. Ele
au caracter permanent si vor fi monitorizate i in anul 2025,

Sedintele CSSM s-au desfagurat cu ritmicitatea impusd de legislatie; fiecare membru i§i cunoagte atributiile si contribuie la buna
desfagurarea a activitifii in domeniul securitatii si s#n&tatii in munci in toate compartimentele institugiei, precum si in toate locatiile de
care aceasta dispune.

6.5.COMISIA PENTRU CONTROL MANAGERIAL INTERN

Activitatea comisiei s-a desfasurat in baza programului de activitdti intocmit in sedinta comisiei din luna septembrie 2024.
Acesta a fost Tntocmit in baza prevederilor legale ale ordinului 400 din 2015 al Secretariatului General al Guvernului, Activitaile
proiectate au in vederea sa realizeze o dezvoltare a controlului intern managerial §i implementarea totalii a celor saisprezece standarde.
Pentru anui 2024 sistemul de control intern managerial este conform si implementat in concordan{d cu situafia centralizatoare.

S-au verificat §i revizuit procedurile care necesiti acest lucru, s-au realizat rapoartele de activitate, s-a completat registrul de
gestionare a riscurilor, s-au intocmit planurile de rezolvare a riscurilor identificate, s-au aplicat chestionarele privind stadiul
implementdrii sistemului de control intern managerial.

Comisia a realizat inventarul activititilor procedurale, situatiile statistice gi statistice centralizatoare privind implementarea
SCIM.

Comisia a urmirit modul in care se aplici in scoali procedurile aprobate de citre consiliul de administragie al scolii.

Au fost intocmite toate procedurile si formularele de lucru conform Instructiunii 172017 de aplicare tn mod unitar in
Invitdméntul preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri din Codul de control managerial intern. Documente au fost prezentate in CP s
aprobate in CA. Toate procedurile si formularele au fost difuzate citre personal conform Hstei de difuzare.

6.6.COMISIA PENTRU PREVENIREA $i COMBATEREA VIOLENTEL A FAPTELOR DE CORUPTIE §I
DISCRIMINARI! IN MEDIUL $SCOLAR S1 PROMOVAREA INTERCULTURALITATII

"Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie i discrimindrii In mediul scolar i promovarea
interculturalitdfii” si-a desfisurat activitatea in baza Deciziei nr. 114/24.09.2024 emisi de directorul Scolii Gimnaziale Nr., 1 Onesti.
Componenta Comisiei:

Pregedinte - Stratone Laura-Carmen, director adjunct
Membri:

Consilier scolar Cocias Diana-loana

Prof. Ditu Neculai-Daniel

Prof. Cautis Paula

Prof. inv. primar Clopotaru Ancutta-Cristiana
Prof. inv. prescolar Prescovifd Oana

Prof. inv. prescolar Generalu Andra-Mihaela
Prof. inv. primar Moraru Steluta

Toma Constantin, reprezentantul parintilor
Anchidin Mihaela, secretar sef

Apostu Doinita, contabil sef

La nivelul Comisiel s-au desfisurat importante activiti{i pentru eliminarea fenomenuluide violend. Prevenirea si
combatearea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii In mediul scolar i promovarea interculturalitifii constituie o premisd
importantd pentru crearea unui climat propice desfisurarii activitatilor instructiv-educative, satisfacerii trebuintelor de siguran{i sub
multiple aspecte. Fenomenul, privit in ansamblu, este unul complex, avind caracteristici particulare specifice tipului de violenti despre
care vorbim. Fiind o ramurd a fenomenului de violentd in general, violenta poate f1 definitd ca ,,orice formi de manifestare a unor
comportamente violente" precum: exprimare inadecvati sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imilare, amenintare,
hirtuire; bruscare, impingere, lovire, rinire; comportament care intrid sub incidenta legii (port sau folosire, fard drept, de obiecte
periculoase, implicare in alte infractiunim, furt, tlhirie, consum de substante psihoactive).

Un alt aspect important a fost accentul pus pe ceea ce inseamnd discriminare §i segregare. La nivelul unitdtii a existat o
permanenti preocupare pentru rezolvarea imediati a tuturor tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfisuriirii procesului
instructiv- educativ si nu numai, existind o comunicare optima intre tofi factorii care pot avea un rol In rezelvarea conflictelor.
OBIECTIVE:

e  Prevenirea §i combaterea agrestunilor fizice, verbale, bullying/cyberbullying si orice altd forma de violenti care poate apirea

n cadrul unititii scolare;



e Activititi de consiliere a cadrelor didactice in ceca ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea etnica, lingvistic3,
culturald a beneficiarilor primari §i a comunitatii focale.
Sesizarea autorititilor competente in cazul identificdrii formelor grave de discriminare;
Actiuni de monitorizare si evaluare a actiunilor intreprinse pentru prevenirea §i combaterea discriminiirii si promovarea
interculturalitatii;

*  Actiuni de monitorizare a respectirii legislajiel privind desegregarea scolari (Raport cu rezultatele monitorizirii segregirii
scolare, nr. 934/21.03.2025),

ACTIVITATI DERULATE;
e "NU VIOLENTEI IN MEDIUL SCOLAR!” (17-18.12.2024, 118 elevi beneficiari activitate);
e "Dependente nesdnatoase" (18.12.2024, 48 elevi beneficiari activitate);
= "Modalititi de combatere a dependentelor de tutun, alcool si droguri” (16.12.2024, 23 elevi beneficiari activitate);
¢ "Reducerea obiceiurilor nesiindtoase $i prevenirea dependentelor de substante si tehnologie” (18.12,2024, 22 elevi beneficiari
activitate);
"S& spunem NU drogurilor" (18.12.2024, 24 ¢levi beneficiari activitate);
"Ménutele noastre nu rinesc” (30.01.2025, 25 elevi beneficiari activitate);
"O méanuia de ajutor” (30.01.2023, 24 elevi beneficiari activitate);
"Siop Violentei!l Spune DA antiviotentei!” (30.01.2025, 110 elevi beneficiari activitate);

ANALIZA SWOT a activitatii comisiei:
PUNCTE TARI:
e  Modalitd{i de asigurare a protecfici §i pazei unititii de invii{imant;
»  Existenta unei proceduri de monitorizarea a intriirii persoanelor striiine Tn incinta unidgii;
Implicarea tuturor membrilor comisiei;
Implicarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare §i exirascolare si a consilierului gcolar;
Respectarea prevederilor Ordinului nr. 6235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violentd
asupra antepregcolarilor/prescolarilor/elevilor §i personalulul unitafii de InvifAmant, precum si al altor situafii corelate in
mediul scolar si al suspiciunii de violen{d asupra copiilor in afara mediului gcolar si a legislatiei specifice;
<  Existen{a procedurilor specifice in unitate.
PUNCTE SLABE:
e  Legitura cu périntii elevilor cu probleme disciplinare usor deficitare;
¢  Implicarea pirintilor In remedierea manifestarilor negative a fost sporadic;
»  “Acoperirea” vinovalilor pentru manifestarile violente de citre colectivul clasei,
AMENINTARI:
«  Situatia economico-sociali precard;
¢  Lipsa titnpului petrecut de pirinti impreund cu copiii lor;
* Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie,
OPORTUNITATI:
o  Deschiderea comunitifii pentru sprijinirea unititii in combaterca actelor de indiscipling: Politia de proximitate, Asistenta
sociald, Structurile de Sigurantd scolard, DGASPC.,

SCLUTH POSIBILE DE REMEDIERE:
¢  Permanentizarea legiturii intre tofi factorii care au responsabilitifi in acest domeniu;
e Aplicarea sanctiunilor previzute in Statuiul efevului;
+  Supravegherea mai atentd a elevilor in timpul pauzelor;
e  Notarea fird exceplii a absen{elor in catalog si sanctionarea elevilor care absenteazi, precum gi informarea familiei.

6.7.COMISIA DE GESTIONARE A PROGRAMELOR SOCIALE PENTRU ELEV]

Actiuni derulate in vederea implementirii acord3irii tichetelor educationale, respectiv burselor scolare ( conform prevederilor
acteler normative, inclusiv referitor la respectarea datei limitd de 20 a lunii pentru plata bursefor):
- Art, 82 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completiirile ulterioare;
- Constituirea Comisiei de de gestionare a programelor sociale Nr. 87 din 09.09.2024 ;
- OME nr. 5518 /11.07.2024 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor elevilor din nvifimantul
preuniversitar;
- Ordin pentru aprobarea criteriilor biopsilwsociale de incadrare a copiilor cu dizabilitati in grad de handicap si a modalititilor
de aplicare a acestora ; OMS Nr.1306/17.11.2016, OMMFPSPVNr.1883/14.09.2016
- OME nr. 34692024 , OME nr. 3468/2024, privind Calendaru] competitiilor nationale $i Calendarul activitatilor educative
nationale;
- Transmiterea de ciire profesorii diriginti périntilor/tutoriior elevilor cererile si conditiile de acordare a burselor scolare ,
precum si a termenului de depunere a dosarelor de burse;
- intocmirea de citre profesorii diriginii ai claselor V-VHI a listelor cu elevii beneficiari ai burselor de performantd, de merit,
de rezilientd,
- Analizarea tuturor dosarelor depuse in perioada 10 septembrie — 03 octombrie 2024 si completate intre 04-08 octombrie
2024,
- Verificarea i validarea dosarclor depuse;
- Analizarea §i validarea dosarelor de burse merit pentru clasa aV-a depuse in perioada 2-135 januarie 2025 ( 15 beneficiari) ;
- Intocmirea listelor cu elevii eligibili si afigarea acestela( 65 burse de ment= 6 burse de rezilientd, 158 burse sociale);
- In§t11n{area profesorilor diriginti despre dosarele respinse i motivul respingerii;
- inaintarea citre IS} Baciu a numarului de solicintanti burse eligibili,
- Verificarea, lunar, de clitre membrii comisiei a numirului de absenfe nemotivate a tuturor beneficiarilor de burse;
- Revizuirea elevilor transferati la/de la altd unitate scolardi , precum si addugarea beneficiarilor de burse sociale care fac
dovada Tncadririi Tn condifiile prevazute, pe parcursul anului scolar;



- Adrese catre Consiliul de administratic al Scolii Gimnaziale Nr.1 Onesti pentru aprobarea noilor liste de beneficiari ai
burselor scolare.
- Acordarea burselor lunar , pe parcursul anului scolar 2024-2025;

Impactul implementéarii acordarii burselor scolare asupra participarii scolare si a rezultatelor scolare obtinute de elevii
beneficiari:
- Implicarea consilierului scolar si a dirigintilor in activita{i de prevenire a absenteismului;
- Toti beneficiarii de burse de studiu si de ajutor social au inregistrat medii de peste 7.00, respectiv calificative FB;

Modalitati si instrumente de monitorizare a absenteismului, abandonului, situatiei de nescolarizare. precum si a rezultatelor
scolare obtinute de elevii beneficiari;
- Verificarea lunard a cataloagelor de cédtre membrii comisiei si de dirigin{i;
- Eliminarea, lunar, din liste a elevilor ce acumulau absente nemotivate;
- Eliminarea din listele beneficiarilor a elevilor declarati repetenti la sfarsitul anului scolar 2024-2025 ( o bursi sociald);
- Sedinte lunare ale comisiei de acordare a burselor scolare in vederea stabilirii numarului de beneficiari ai burselor scolare.
6.8.COMISII TEMPORARE
fn anul scolar 2024-2025 au functionat in scoald urmatoarele comisii temporare:
Comisia pentru intocmirea orarului
Comisia pentru proiecte §i programe educative scolare §i extragcolare
Comisia paritard
Comisia pentru realizarea "Programul social privind suplimentul de hrana pentru elevi, constind in produse de panificatie,
lapte si fructe”
Comisia de lucru pentru ROF 51 ROI
Comisia pentru salarizare
Comisia responsabild de gestionarea sistemului informatic integrat al invitimantului din Romania (SITIR)
Comisia de analiza a ofertelor pentru achizitii
Comisia de management al burselor
Comisia de gestionare a programelor sociale
Comisia de inventariere a patrimoniului
Comisia pentru oferta educationali si de promovare a imaginii scolii
Comisia pentru realizarea $i monitorizarea serviciului pe scoald, notarea ritmica si prevenirea abandonului scolar
Comisia de evaluare a cadrelor didactice
Comisia de rezolvare a contestatiilor in urma acordarii calificativului
Comisia de receptie a méarfurilor
Comisia de receptie a mirfurilor alimentare

VVVY

VVVYVVVVVVYVVY

CONCLUZII

Activititile derulate in anul scolar 2024-2025 au fost provocatoare si au solicitat intreaga echipi a Scolii Gimnaziale Nr.1
Onesti, care si-a demonstrat eficienta si profesionalismul, sprijinind constant elevii i prescolarii, cu scopul realizarii unor rezultate
scolare de calitate. Corelatd cu politicile educationale nationale, activitatea manageriald a Scolii Gimnaziale Nr.1 Onesti a urmrit
diverse si complexe domenii de sustinere si dezvoltare locald (curriculum, trasee educationale, resurse umane, resurse materiale si
financiare, relatii comunitare), printr-o rapida si eficientd adaptare la noul context generat de intoarcerea in locatia proprie, renovata si
dotatd cu aparaturd de unicd generatie si programul de Iucru intr-un singur schimb. Evolutia tehnologicd, diversificarea mijloacelor de
tip mass-media si multi-media, lirgirea orizontului informational al societatii actuale, a determinat o crestere a atentiei ce trebuie
acordatd promovdrii institufiei noastre scolare si asupra formarii unei imagini reale in viziunea partenerilor educationali reprezentati de
elevi, parinti si alti parteneri(locali, regionali, nationali, economici ).

Activitatea personalului din cadrul scolii noastre, pe parcursul perioadei analizate, reflectd un angajament crescut fatd de
actul educational, spirit de echipd si preocupare constantd pentru calitate. Cadrele didactice §i personalul auxiliar au demonstrat
profesionalism, inifiativd si deschidere spre perfectionare, contribuind semnificativ la mentinerea unui climat educational pozitiv si
eficient.

Considerdm ci personalul didactic al $colii Gimnaziale Nr.1 Onesti a coordonat cu succes toate aspectele ce tin de activitatea
educationald la nivelul unita{ii, asigurdnd coerentd si calitate activititii didactice, ddnd dovadd de implicare si déruire profesionald
pentru organizarea si desfisurarea impecabila a examenului national la clasa a VIII-a, a activitatilor extrascolare si a concursurilor
scolare pentru care am fost scoald gazdd. A sustinut prin proiecte si parteneriate populatia scolard care provine din medii defavorizate,
respectdnd principiul asigurarii egalitatii de sanse in educatie.

Dezvoltarea de parteneriate eficiente la nivel local, judetean, national in scopul promovirii imaginii scolii $i a coreldrii ofertei
educationale cu cerintele de pe piata muncii locale/regionale, promovarea imaginii scolii prin diverse surse informationale (presd
scrisd, presd online, internet), permanenta updatare a retelei de socializare https://www.facebook.com/scoalaunuon/., reorganizarea si
utilizarea site-ului scolii https:/scoalaunuonesti.ro/, a reprezentat o prioritate pentru scoala noastrd, mai ales ca tinerii de astdzi sunt
utilizatori frecventi ai informérii pe internet.

Se remarca implicarea in activitafi extracurriculare, colaborarea eficientd in cadrul echipelor metodice, precum si preocuparea

priveste comunicarea internd si respectarea termenelor administrative..

In privinta conduitei personale si profesionale, fiecare profesor a actionat mereu in acord cu valorile morale ( integritate,
echitate, impartialitate, curaj si umanism) astfel incét elevii sa fie incredintati ca educatia scolara presupune disciplina, respectarea unui
regulament in mod nediscriminatoriu si intelegere fatd de nevoile fiecirui elev in parte. Mai mult, o atitudine corectd, in acord cu
adevirul si cu valorile etice, au constituit intotdeauna fundamentul decizional la care ne raportim, atit ca oameni, ca profesori si ca
director.

Pentru perioada urmitoare, este necesardi mentinerea standardelor de calitate atinse, dar si intensificarea eforturilor pentru
remedierea punctelor slabe. Rezultatele obtinute pana in prezent confirma ci scoala noastrd beneficiaza de un colectiv dedicat si bine
pregatit, iar perspectiva dezvoltirii continue este una promititoare. Incurajim mentinerea acestei dinamici pozitive si sustinem
initiativele care contribuie la progresul profesional si institutional.

DIRECTOR,
PROF. PETEC CARMEN - N




